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DEMOKRATEN

anerkendt i universitetsstrulkturen.

Vilb
krig €

der sket en vigtig organisato-
risk nydannelse ved Arhus Univer-
sitet. De siakaldte yngre videnska-
belice medarbejdere, amanuenser,
universitetsadjunkter, docenter,
lektorer og kandidatstipendiater
mener, at universitetets struktur
er forseldet, uhensigtsmemessigt og
udemokratisk., De har nu dannet
Amanuensisridet, der skal keempe
for vindustrielt demokratic pa Ar-
hus Universitet.

Réadet, hvis oprettelse blev ved-
taget 1 fordret, har fort en udadtil
meget stille tilverelse, idet man
har valgt at tage en grundig for-
handling med ledelsen for det uni-
versitet, som man nu vil tll at re-
formere. Forhandlingerne fortseset-
ter efter sommerferien, og det vil
» da vise sig, om konsistorium vil
Y amerkende Amunuensisridets ret
«WMW
nye universitetsstruktur.
Formanden for rédet, der orga-
nisatorisk pd sin vis har Stunden-
terradet som forbillede, er docent,
dr. Phil, Olaf Pedersen, leder af
Skandinaviens eneste institut for
de eksakte videnskabers historie.
Han forteeller, at der ikke er tale
om en forening, man kan melde sig
ind 1, men at alle videnskabelige
medarbejdere — undtagen profes-
sorerne — repreesenteres af radet,
~og at det ikke er meningen at gi
de eksisterende faglige foreninger
1 bedene. Ridet skal sdledes ikke
tage Sig af amanuensernes ekomno-
miske interesser. Hovedopgaven
inVEr ﬂ.t fa et ord med ved udar-
b&jdﬁﬂﬂn af de nye statutter for
MU:; Universitet, som skal udar-
*”mmi de kommende Ar 1 forbin-
ﬂﬂiﬂﬁ ‘med universitetets overgang
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Morme alene
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samarbe

ganske forbavsende stilhed er

sldstnavnte, der sidder og bestem-
mer.

Det er ikke alene udemokratisk,
men ogsd uhensligtsmessigt. Hvis
en yngre videnskabellz medarbe]-
der skal have en ting igennem, er
det 1 kraft af universitetsstruktu-
ren overladt til professorerne ale-
ne at tage stilling til sagen. Det
siger sig selv, at det kan give me-
get tidsspilde, at den paAgeeldende
medarbejder ikke er med, hvor sa-
gen droftes. Det giver ogsi forrin-
gede Iinformationsmuligheder.
Samtidig far professorerne eén
masse administrativt arbejde.

PREE=

— Som de klager over?

— Ja, professorerne klager over
det meget administrative arbejde.
Vi er ikke ude pa at overtage det
egentligt administrative.-
Det méa kunme overlades til profes-
sionelle administratorer. Vi onsker

—atTh sndretdet-forhold, at hoved-

parten af dem, der passer under-
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_ siger docent Olaf Pedersen, formand for det

T

nystlftede amanuensisrad ved R rhus Univetsitet

visning og forskning p4 universi-
tetet, har noget ansvar
eller nogen kompetence, Det var
en anden sag, hvis der kun fandtes
én amanuensisstilling knyttet til
hvert professorat, S4 kKunne man
betragte det som en uddannelses-
stilling, men 1 dag har tre af lire
amanuenser udsigt til at ga til de-
res dages ende uden at fa nogen
kompetence, uden bemyndigelse il
at medvirke ved tilrettelseggelsen
af deres undervisning og forsk-
ning.

ikke selv

Murbrekker-

organisation

— Er det nu si slemt 1 virkelig-
heden ?

— Der er ganske givet store for-

skelle fra fakultet til fakultet. De

personlige momenter spiller en

- stor rolle, og det er netop det, vi

vil &ndre ved at f4 vor eksistens

— Radet har altsé erklaret pro-
fessorerne krig ?

— Vi vil ikke fore
Klassekamp pi unilversitetet,
forst og fremmest samarbejde. |
Derfor forhandler vi nu med kon- ||
sistomium om vor stilling og om ||
vor ret til at medvirke ved skabel- ||
tsstruktur
no-

eller
men

krig

sen af en ny universite
Vi har villet formulere
et konkret strukturforslag,
blot onsket at fa tilsagn om, at vi
ma vere med., Vi afventer nu uni-
versitetsplanlzgnings-udvalgets 2.
beteenkning, der kommer om kort |
tld, og snm behandler spergsmélet
om universiteternes indre struktut
Sé skal vi nok blande os i diskus- i‘
sionean.

Iovrigt er det ikke vort hab at
blive et permanent organ. Nar )
lavet om skulle ra-

1klzo
T ern

strukturen er

det gerne veere overfledigt, fordi ?
alle videnskabelige medarbejdere |
har faet en naturlig plads i univer-
sitetsstrukturen., Vi er en mur-
breekker-organisation
Jorgen Flindt Pf‘-d(‘l"ﬂ&l’l.l
Les cgsi den ledende artikel:
»Universitetet har foraeldet
struktur«,
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