Stor indsats for
konfliktlgsning

Denmuslimske feminist Amina Wadud
varblandthovedtalerene pa konferen-
cen”Understanding Conflicts—Cross-

Emma Gad
for studielivet

Derskalveere takt ogtone pa Han-
delshgjskolen, Aarhus Universitet.
Derforerskolenved at udarbejde

Matematik giver mere mgnt

Studenter med matematik pa hgjniveau klarer sigbedre bade i
studietiden og paarbejdsmarkedet.

Faktisk far de efterendt uddannelse 30 procent mereilgn
end den gennemsnitlige student, viser forskning fra Aarhus
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etverdisat forsinvirksomhed. Det
omfatterforelgbigde studerende,
men senere paaret farde ansatte og
skolenselvogsaen sakaldt Code of
Conduct.
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Godt for karrieren og studiet

Studiejob er en fordel for béde studierne og
den fremtidige karriere. Studierelevant arbej-
de betyder mest, men ogsa kassedame-tjansen
og det frivillige engagement giver plus pa
cv’et. Det siger bade arbejdsgivere og rekrut-
teringsbureauer.

19-drige Signe Schou (bill.), der har laest
jura, men nu begynder pé Statskundskab, har
studiejob i Kvickly i Hasle. Umiddelbart ikke
et arbejde der rimer godt pé en eventuel frem-
tid som fuldmeegtig i Finansministeriet, men

det ser Signe Schou ikke som et stort problem:

— For det forste har jeg ikke ambitioner
om at blive den neste statsminister og blive
ensporet i min faglighed. For det andet mener
jeg, det er sundt at mgde andet end den snaev-
re universitetsverden, og det gor jeg i den
grad hernede i Kvickly, siger hun.

Og nye studerende pa Aarhus Universitet
kan godt forberede sig pa tre ar i studiejob som
Signes, hvis de ikke vil leve af SU’en alene.

For indtil bachelorgraden er i hus, er det

saerdeles vanskeligt at skaffe studierelevant
arbejde. Det viser et mere detaljeret udtrak

af forarets store studiemiljoundersogelse pa
Aarhus Universitet. Kun to timer om ugen har
de bachelorstuderende studierelevant arbejde,
mens de kandidatstuderende og specialestu-
derende kan finde en beskeftigelse, der passer
med boegerne, i gennemsnit 5,5 og 6,5 timer
om ugen.

Som en ekstravelkomstgestus vil
alle nye studerende modtage dette
nummer med posten. Fremover vil
CAMPUS veere at finde i stativerne
rundt om pa universitetet.
Vihaber, at duvil lese avisen,
bruge denogblande digidebatten.




Velkommen til Aarhus Universitet

Sommeren har budt pé store overskrifter
om faldende ansegertal til universiteterne og
tomme studiepladser, og det er naturligvis
ikke holdbart med en tilbagegang pa 12 pro-

Af rektor
Lauritz B. Holm-Nielsen

arhus Universitet summer i disse dage
Aaf liv. Campus i Arhus er fyldt med

nye og spandte studerende, og pa alle
fakulteter, universitetsskoler og institutter af-
holdes der velkomstarrangementer. Det er ikke
kun pa campus i Arhus, der bliver budt velkom-
men. Ogsa pa Handels- og Ingenigrhgjskolen i
Herning, pd Danmarks Pedagogiske Universi-
tetsskole i Kgbenhavn og pa Handelshgjskolen
abnes darene for de mange nye studerende.

cent pa landsplan — slet ikke set i forhold til,
at samfundet far behov for flere og flere unge
med en videregidende uddannelse. Men Aarhus
Universitet har ogsé i ar veeret et hgjt priorite-
ret studiested. Vi er derfor meget glade for at
kunne byde velkommen til omkring 6.000 nye
studerende ligesom ved sidste ars rekordstore
optag.

Og det er kvalificerede studerende, vi byder
velkommen. De @&ndrede adgangsbetingelser
til universiteterne har betydet, at de nye stude-
rende virkelig har arbejdet hérdt for at kvalifi-
cere sig til netop deres dremmestudium.

Jeg er sikker pa, at anstrengelserne vil
komme jer til gode, nar I nu skal i gang med

CAMPUS IN BRIEF

nogle af de mest speendende og mest bety-
dende ar i jeres liv. Aarhus Universitet er et
mangfoldigt universitet med store udfoldelses-
muligheder, og vi vil gore alt, hvad vi kan, for
at hjelpe jer med at treeffe de rigtige uddannel-
sesvalg. Men Aarhus Universitet vil ikke kun
berige jer fagligt og kleede jer pa til at kunne
bestride de mest spendende job. Universitetet
vil ogsd sammen med gode studiebyer som
Arhus danne rammen i den periode af livet,
hvor de fleste knytter nogle af de vigtigste ven-
skaber og styrker det netveerk, som er funda-
mentet for fremtiden.

Som rektor er det godt at se og merke den
energi og det liv, som universitetets nye stu-
derende tilforer stedet. Vi ved, at det gode
studiemiljo gar hdnd i hand med det gode
undervisningsmilje. Derfor er det ogsa meget
opmuntrende, at en stor undersggelse blandt

de studerende giver topkarakter til studiemil-
joet pa Aarhus Universitet. Rammerne for et
godt studieliv er sat bade i Arhus, Herning og
Kebenhavn, men vi vil hele tiden arbejde pé at

gore disse rammer endnu bedre og inddrage
de studerende i udviklingen af universitetet og
dets mange enheder.

Jeg héber, at I alle glaeder jer til nogle spaen-
dende ar pa Aarhus Universitet, og at I vil
vere stolte over at vaere en del af nogle af de
allerdygtigste fagmiljoer i verden. Og husk, det
er kun fantasien, der satter greenser for jeres

muligheder.

International community in Aarhus

In cooperation with the local
business community, Aarhus
Municipality and the Uni-
versity of Aarhus are setting
up an “International Com-
munity”. The goal is to attract
and maintain a qualified
workforce by further develop-
ing Aarhus as a city that is
attractive to employees from
abroad. The International
Community will introduce
newcomers to life in Aarhus,
helping them to feel at home
in the city by providing them
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Networking at the “Understanding Conflicts” conference. Padma D. Jayaweera from Sri Lanka says goodbye

with a social network.

There are already a number
of initiatives to make Aarhus a
more attractive place to work
for people from abroad. For
instance, the International
School of Aarhus is currently
experiencing a growth in the
number of students. And
there are already a number of
volunteer-run social clubs for
international employees and
their spouses.

Among other things, the
International Community will

introduce international em-
ployees and their families to
clubs and associations, jobs,
mentoring schemes, profes-
sional and personal contacts,
introductory meetings and
introductory material packs,
all designed to help them to
find a social network and feel
at home in the city.

Further information:
www.erhvervsaarhus.dkj
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to some new contacts. Padma D. Jayaweera is a senior consultant in integration for the Sri Lankan govern-
ment, and has just published a book entitled Language as a Tool of Reconciliation & Ethnic Harmony.

CAMPUS

udgives af Aarhus Universitet og udkommer
hver 2. mandag i semestermanederne.

Nzeste nummer udkommer 15. september.
Deadline for indleeg den 8. sep kl. 10.00.

The International
Club

The International Club (IC)
provides a social and cultur-
al meeting place throughout
the semester for wives and
husbands of the University’s
guest employees and visitors
from abroad. The IC also
welcomes staff members
from abroad who are in
Denmark on their own, as
well as Danish staff mem-
bers who are interested in
meeting international staff

Research into
understanding

conflicts

During the month of August
researchers at the University
of Aarhus were involved in a
number of initiatives aimed
at making the world a more
peaceful place to live. The
24th Conference of the Nor-
dic Sociological Association
was hosted by the Faculty of
Social Sciences. More than
200 researchers from all
over Scandinavia came to
the Aarhus conference to
discuss violence and conflict
in modern society. The soci-
ologists discussed conflicts of
all sizes from many different
angles: from bullying in the
school yard to international

and their spouses.

Each semester the IC
organises a number of in-
formative talks, excursions
and social and cultural activ-
ities with the aim of helping
newcomers to adjust to their
new life in Denmark.

IC activities are free of
charge, and take place on
Wednesdays. The IC is sup-
ported by the Aarhus Uni-
versity Alumni Association.

This semester programme
begins on 3 September at
10 am, when Rector Lauritz

terrorism. One of the main
speakers was the Slovenian
philosopher Slavoj Zizek.
The sociologists had only
just gone home when a con-
ference entitled “Understand-
ing Conflicts — Cross-Cultural
Perspectives” started. There
were 120 main speakers
and 300 delegates from 48
countries — the largest global
summit ever held on conflicts

caused by cultural differences.

The three initiators from
the Institute of Philosophy
and History of Ideas are also
setting up a global network of
researchers called “Intercul-
turality, Conflict and Value
Research” (ICON), which will
be responsible for a series of
global conferences to follow
up on the first one. ICON will

B. Holm-Nielsen will give

a warm welcome and the

IC will celebrate its 10th
anniversary in the Faculty
Club, Building 1421, Fredrik
Nielsens Ve;j.

Further information and
programme: www.au.dk/ic

be launching a homepage
during the autumn, and sub-
sequent conferences will be
held in Hawaii, South Africa,
China and India at two-year
intervals starting in 2010.
And finally, the Institute of
Anthropology and Ethnog-
raphy has just submitted an
application for accreditation
of a degree programme called
“Human Security”, which will
focus on training experts in
the solution of the complex
conflicts arising in connection
with climate change. This de-
gree programme will be trans-
disciplinary, which means
that it includes disciplines
from the social sciences, sci-
ence and the humanities.

More information: www.understandingconflicts.net

www.nordicsociology2008.dk
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Ny politik for hele AU skal
satte kvaliteten i system

Mzngden af eksterne krav er vokset samtidig med udvidelsen af Aarhus Universitet. Ny *Politik for kvalitetssikring” pa uddan-
nelsesomradet skal ggre det lettere for alle omrader at udveksle erfaringer og leve op til mal.

KVALITETSSIKRING

Ligesom alle andre universiteter skal
ogsa Aarhus Universitet (AU) leve op
til en maengde mél, som universitetet
selv har sat sig, men ikke mindst til
flere og flere krav, love og bestem-
melser palagt udefra.

— Vi har valgt at bruge de mange
udefrakommende krav til at f& sat
kvalitetssikringen pé uddannelsesom-
rédet i bedre system og fd dokumen-
teret resultater til brug for erfarings-
udveksling, sa arbejdet rundt omkring
ikke bare bliver i vores egne hoveder,
fastslar prorektor Nina Smith pé
vegne af universitetets ledelse.

Frem for at vakle under byrden af

forventninger har ledelsen nemlig
besluttet sig for at formulere en "Po-
litik for kvalitetsarbejde”, der skal
ruste universitetet til at n sine mal
— interne som eksterne.

Medarbejdere med pa rad

I bestrabelserne pa at involvere de
medarbejdere, der skal omsaette den
kommende politik i praksis, blev der
den 21. august afholdt Intern Kva-
litetssikringskonference. Godt 120
deltagere fordelt pa alle otte hoved-
omrader var med.

Nina Smith forsikrer, at Politik for
kvalitetssikring fortsat vil give plads
til forskellighed:

— Alle fakulteter og hovedomrader

skal nedvendigvis ikke optraede ens!
Der kan vare gode grunde til at gore
tingene forskelligt, fordi vilkarene er
forskellige.

Blandt de konferencedeltagere,
CAMPUS har talt med, er der opbak-
ning.

— Jeg er relativt sikker pé, at det
bliver et veerktgj, der kan anvendes
til kvalitetssikring pa hele AU, hvis
processen bliver styret, lyder det fra
Jan Laursen, som er vicedirekter og
uddannelseschef ved Handels- og
Ingenigrhgjskolen i Herning (AU-
HIH).

Bifald fra "ny i klassen”
Som repraesentant for et af de omra-

Arhus topper i
konkurrencen om penge

@KONOMI 1200000 =1 1.000 kr,

I konkurrencen om at skaffe penge
til deres forskning klarer forskerne
ved Aarhus Universitet sig rigtig
godt. I 2007 mere end fordoblede
de det belgb, som de hentede hjem i
konkurrence med forskere fra andre
universiteter. Og det var nok til at
blive bedste danske universitet i
kampen om de penge, som danske
forskningsrad og private fonde samt
EU og andre udenlandske kilder
deler ud til forskningsprojekter.

Men konkurrencen med Kgben-
havns Universitet er taet. Ved begge
universiteter hentede forskerne
over én mia. kr. hjem med et plus til
Arhus pa 31 mio. kr.

Forskerne skal fremover konkur-
rere om en storre og storre del af
pengene til deres forskning. Deres
succes pé det felt bliver ogsa afgo-
rende for, hvor mange penge det
enkelte universitet fremover far fra
finanslovens sékaldte basismidler
til forskning. I fremtiden skal en del
af basismidlerne nemlig fordeles pa
grundlag af kvalitet, som bl.a. méles
p4, hvor meget forskerne publicerer
i internationale tidsskrifter, hvor

Sadan fik Aarhus Universitet penge til forskningen:

(Belgbi1.000kr.)

2006 2007

Basismidler 750.979 1.042.348
Eksterne midler 529.736 1.076.596
fordelt pa:

Offentlige kilder DK 280.512 619.794
Private kilder DK 163.592 264.568
EU 33.883 100.176
kilder 51.749 2.058

Kilde: Danske Universiteter

¥ Canile sBentlae bilde
Dankle private Eides
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mange ph.d.er et universitet arligt
uddanner, og altsa ogsa pé, hvor
mange penge et universitet kan

hente i aben konkurrence. /hh

Naede du ikke at lse papirudgaven af CAM-
PUS, safortvivlikke. CAMPUS lancerer nu er ny
hjemmeside, hvor avisenvil vaere at finde som
lesevenlige e-pages. Desudenvil dervaere et
direkte link til de vigtigste artiklerihvert num-
mer, ligesom det blandt andet vil veere muligt at
tilmelde sig et nyhedsbrev.

Der foregar mange spendende begivenhe-
der pa universitetet, og vores dygtige fotogra-
fer har ofte masser af billeder, som vi ikke har

der, der er blevet en del af AU inden
for de seneste par ar, er Jan Laursen
seerlig glad for metoden med at ind-
drage alle:

— Som de nye i klassen har vi
somme tider en fornemmelse af, at
tingene bliver gjort pd en bestemt
made, bare fordi man altid har gjort
sadan. Nu bliver det legalt at stille
sporgsmal ved praksis. Det er godt
set af ledelsen at lave sddan noget i
en tid med fusioner.

Ogsé dekanen for Det Samfunds-
videnskabelige Fakultet, Svend Hyl-
leberg, mener, at ledelsens initiativ
er ngdvendigt:

— Noget kan forekomme som en
formalisering af det, vi allerede gor.

Pa den anden side vil det give verdi-
fuld information pa tvaers om, hvad
man gor rundt omkring. AU er sa
stort, at vi er ngdt til at lave proce-
durer for at informere hinanden, s&
“best practice” vinder indpas.

Klar i lgbet af vinteren

Pa baggrund af Kvalitetssikrings-

konferencen er et udkast til den nye

politik undervejs til horing pa ho-

vedomraderne. Bestyrelsen ventes at

vedtage politikken i lgbet af vinteren.

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk

www.au.dk/uddkvalitet/strategi/konference

mulighed for at trykke i avisen. Derforvil vi pa
den nye hjemmeside introducere billedserier
og sakaldte soundslides af udvalgte begiven-
heder ogarrangementer pa universitetet. /hp

Klikind pa www.au.dk/campus

seje|eSAy suwIQ 10304

FIREWALK: At domme efter den unge mands ansigtsudtryk kunne det godt se ud, som om det ikke er helt
smertefrit at spadsere pd braendende gloder med sin keaereste pd ryggen. Men det skulle det vaere ifglge
indbyggerneiden lille spanske landsby San Pedro Manrique —i hvert fald hvis man er ren i sin katolske tro.
Ritualet bliver udfert en gang om dret ved midnat den 23. juni. | drovervarede forskere fra Aarhus Universitet
ceremonien med det formdl at undersgge, hvad der sker i bevidstheden og i kroppen, ndr man gdr pd gleder,
og omderer forskel pd foreksempel hjerterytme, smertetaerskel og brandsdr, alt efter om man er religios
ellerej. Forskergruppen ledes af postdoc. Dimitris Xygalatas og ph.d.-studerende Uffe Schjgdt fra Religi-
onsvidenskab og bestdrafantropologer, psykologer, hjerneforskere og bioteknikere. | gjeblikket overvejer
forskergruppen, om det er anstrengelserne veerd at gentage mdlingerne ved naeste drs ritual, sd det viden-
skabelige grundlag styrkes.

/ift



Fremtidens nyheder er sociale

35 studerende fra universitetets nye it-uddannelse gav praver pa, hvordan fremtidens elektroniske avis kunne se ud.

IT-PROJEKTER

Vi er pa fremtidens Cafe Ziggy — eller
skal 1 hvert fald forestille os, at vi er
det. Lokalet er fyldt med grenne ca-
feborde. Midt i bordene er der touch-
skaerme, hvor nyhedsoverskrifter

i den kulgrte sladdergenre svaever
rundt som sma blade i vinden. Dob-
beltklikker man p& dem, kommer
hele nyheden frem. "Johnny Depp er
blevet kronraget.” Dén skal de se ved
bordet ovre ved baren, teenker man,
og med fingeren “katapulterer” man
nyheden ud af sin egen skaerm og
over til nabobordet, hvor den flyver
ind pé skeermen fra venstre.

“Goship-projektet”, som gruppen
bag det gronne bord har kaldt deres
ide, var blot et blandt mange forslag
til, hvordan fremtidens elektroniske
avis kunne se ud, da ni grupper fra
den nye bacheloruddannelse i it
i slutningen af juni praesenterede
deres resultater af faget it-produkt-
udvikling dagen for eksamen.

— Vi har taget udgangspunkt i, at
nyhedsmedier i fremtiden ogsa har
en social vaerdi. Man skal let kunne
dele nyheder med andre og tilfoje
sine egne kommentarer — for ek-
sempel nar man er pa café, siger Ben
Gabriel Pedersen, der har veeret med
til at udvikle "Goship-projektet”.

Iti alting

Netop det sociale aspekt og inter-
essen i at dele nyheder gik igen i
mange projekter. En gruppe havde

f.eks. udviklet et spisebord, hvor
hele bordpladen er en trykfalsom
skaerm, si alle i familien samtidig
kan laese hver deres nyheder. Og nok
sa vigtigt: dele nyhederne med hin-
anden ved at "skubbe” dem rundt til
hinanden. Fremtidens nyhedsmedier
skal veere platforme for interaktion
mellem mennesker, lod det fra de
studerende bag ideen.

Bacheloruddannelsen i it pa
Aarhus Universitet er ifelge uddan-
nelseskoordinator Sgren Poulsen
den eneste i landet, der malrettet
kombinerer datalogisk indsigt med
produktudvikling samt design og for-
retningsforstéelse.

— Jeg synes, at de studerendes
projekter viser, hvad vi iseer er
gode til her i Arhus, nemlig at ud-
vikle koncepter inden for “pervasive
computing” (it i alting, red.). De
studerende er méske ikke naet helt
sé langt med hensyn til forretnings-
delen, men omvendt er mange kom-
met sé langt med deres koncepter
og prototyper, at man sagtens kunne
forestille sig en egentlig anvendelse
af dem, siger Sgren Poulsen.

Hans Plauborg / hhp@adm.au.dk

Fremtidens nyhedsmedier skal vaere inter-
aktive og nyhederne madlrettes efter, hvor
man befinder sig. Det er ikke det samme,
man vil lese derhjemme ved kakkenbordet
som pd cafeen. Her er det cafenyheds-pro-
jektet Goship, hvor brugerne kan ”skubbe”
nyhedervidere til folk ved andre borde.

Brugte ferien pa at blive klar til AU

OPKVALIFICERING

454 elever har deltaget i et fem ugers
turbo-hold for at blive klar til univer-
sitetet. For nogle betad det 35 timers
intensiv matematikundervisning om
ugen.

Frai ar er adgangskravene til lan-
dets universiteter blevet skeerpet, og
det betyder, at kommende studeren-
de skal have bestemte fag og niveau-
er for at blive optaget gennem kvote
1. Hvor det tidligere var nok med
f.eks. C-niveau i kemi for at blive
optaget pa Biologi pa Aarhus Univer-
sitet (AU), er det i r ngdvendigt at
have bestaet faget pé B-niveau.

Det er tilsyneladende kommet bag
pa mange, for alene VUC Arhus har
mattet oprette 19 hold med i alt 454
elever for at kunne honorere den
voldsomme efterspargsel fra elever,
der ikke har haft de ngdvendige ek-
saminer for at komme videre i deres
uddannelsesforlgb.

De gymnasiale suppleringskurser
(GSK) er blevet oprettet i fagene
fysik, kemi, matematik, fransk og
tysk, og eleverne er geografisk blevet
undervist bade pa VUC Arhus og pa
AU.

Ikke nok oplyst

Marie Klintrup pé 21 fra Arhus blev
student for to r siden og har varet
en af sommerens kursister, fordi
hendes gymnasiale uddannelse er fra

for den nye gymnasiereform tradte
i kraft.

For et ars tid siden fandt hun ud
af, at hun gerne ville soge ind pa
Statskundskab.

— Det har ligget og ulmet. Jeg var
nede pa Studievalg @stjylland for at
hore om studiet og fik at vide, at der
kom de krav om matematik pa B-
niveau. En méned efter skulle jeg pa
en lengere rejse og havde ikke mu-
lighed for at tage kurset, for jeg kom
hjem igen i foraret, men sa var jeg
ogsé fast besluttet pa at gennemfore,
siger hun.

Nu planlaegger hun at sgge ind til
naeste ar.

— Men jeg synes ikke, vi er blevet
oplyst nok om de forhgjede krav, der
ville komme. Jeg har vaeret meget
pa bar bund med, hvad jeg ville.
Hvis jeg havde vidst, at pa alt, hvad
der hedder samfundsvidenskabelig
uddannelse pa universitetet, er det
nedvendigt med matematik pa B-
niveau, sa havde jeg nok handlet
anderledes.

Intensivt forlgb
Det intensive kursusforlgb strakte
sig over fem uger med fem dages
ugentlig undervisning fra midten af
juli, og det har vaeret anstrengende,
siger Marie Klintrup

— Det gik okay, men det var en
hard omgang. Matematik 35 timer
om ugen. Nar jeg kom hjem, havde

jeg bare lyst til at stirre tomt op i
loftet.

Alligevel vil hun klart anbefale
andre at tage sommerkurset, fordi
det trods alt kun er en méned, man
skal stramme ballerne.

Pa matematikholdet begyndte 26,
men der faldt hurtigt en del fra, og
17 endte med at gé op til eksamen.
Marie Klintrup bestod med karakte-
ren 4.

— Jeg er bestaet, men flere fik 00
og star nu med héret i postkassen.
Det er synd for dem, lyder det fra
Marie Klintrup.

Ingen gik forgaeves

Af samtlige 454 deltagere pa VUCs
turbo-hold faldt 73 fra, og 30 dum-
pede, men ingen gik forgeeves, fordi
VUC havde en aftale med AU om at
dublere holdene, nér og hvis der var
behov for det.

Ifolge Helle Harder Larsen fra
Gymnasial Supplering ved VUC
Arhus havde frafaldet pa 73 elever to
primere grunde:

— Tidligt i forlgbet holder de kur-
sister op, som hurtigt finder ud af, at
de har gabt over for meget, eller fra-
faldet kommer, efter at eleverne har
faet besked om, at de er kommet ind
pé et studium, hvor de alligevel ikke
har brug for suppleringsfag.

Karen Hyldgaard Johansen / khj@adm.au.dk
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Humaniora og Teologi mgder
studerende i gjenhgjde

Seminar med input fra gymnasiefolk og forskning i unges valg af studium skal klaade undervi-
sere, studievejledere og studieledere pa til at tage imod de nye studerende.

STUDIESTART

P4 Humaniora er man grundig i arbejdet med
at kridte banen op til de nye studerende. Cen-
ter for Undervisningsudvikling (CFU) ved Det
Humanistiske Fakultet har planlagt et seminar
for de undervisere, studievejledere og studie-
ledere, der mader de senest ankomne stude-
rende pa Aarhus Universitet i dagligdagen og
skal indfere novicerne i universitetskulturen.
Seminaret "De nye studerende” henvender sig
til medarbejdere ved HUM og TEO og finder
sted den 10. oktober.

— Seminaret udspringer af gnsket om at
finde ud af, hvem de studerende er. Det er vig-
tigt at vide, hvilke forventninger de nye stude-
rende har, og hvilken faglig bagage de har med,
for at kunne komme dem i mgde og bygge
videre pa de kompetencer, de kommer med fra
gymnasiet, forklarer lektor Lene Tortzen Bager
fra CFU.

Fra gym til uni
Seminarets fokus pa isaer overgangen mellem
gymnasiet og universitet skyldes ikke mindst,

at universiteterne i ar modtager den forste
argang under den nye gymnasiereform. I lyset
heraf vil dagens program blandt andet byde

pa oplaeg fra en gymnasierektor, der skal gore
tilhgrerne klogere pa indholdet af gymnasiere-
formen og pa, hvilket stof og hvilke arbejdsme-
toder gymnasieeleverne har vaeret igennem.

I slagplanen for seminaret den 10. oktober er
der lagt saerlig stor veegt pa, hvad de unge tror,
de gar ind til, nar de starter pd universitetet.
En forsker vil fortaelle om, hvad der motiverer
de unge til at vaelge uddannelse, mens en un-
dersogelse af studiestarten 2008 pa engelsk-
studiet pd Aarhus Universitet vil ligge til grund
for et opleeg om, hvordan den konkrete studie-
start stemmer overens med de nye studerendes
erfaringer og forventninger.

Indforstaet kultur

Denne viden er vigtig for at kunne bygge bro
mellem gymnasiet og universitetet, mener
Lene Tortzen Bager. Hun peger pa, at under-
visningsformen pa universitetet ofte er ny og
ukendt for gymnasieeleverne, og at universi-
tetsfolk med arene kan glemme, at universi-

tetskulturen er unik for universitetet.

— P& baggrund af gymnasiereformen har vi
en forestilling om studenternes kompetencer.
Vi kan ogsa regne med, at vi optager flere og
flere unge, som ikke kommer fra akademiske
miljoer og derfor ikke er indforstaede med
universitetskulturen. Derfor er det ogsa vig-
tigt, at vi selv bliver bedre til at sette ord p4,
hvorfor vi gor, som vi gor — ikke mindst sa vi
kan formulere universitetsstudiets krav til de
studerende pa en klar made, siger Lene Tort-
zen Bager.

Programmet for seminaret den 10. oktober
indeholder desuden eksempler pé, hvordan
man tager imod nye studerende pa andre om-
rader af Aarhus Universitet, og slutter af med
en opsamling under overskriften “De nzste
skridt”. Her vil der blive der samlet op pa da-
gens overvejelser og formuleret idéer og gnsker
til konkrete initiativer.

www.humaniora.au.dk/cfu/denyestuderende

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk

Er det snyd at dope sig til eksamen?

Allerede i dag kan studerende medicinere sig
til en bedre preestation ved eksamensbordet.
Og her taler vi ikke bare om kaffe og andre
koffeinprodukter, der kan holde eksamens-
laesningen gaende til langt ud pa natten. For
eksempel kan medikamenter som Ritalin og
Modafinil forbedre koncentrationsevnen, og
betablokkere kan dempe nervesitet ved ek-
samen. I medicinalindustriens pipeline ligger
der mange andre medikamenter inden for
stofgruppen AMPAKiner, som i fremtiden vil
kunne bruges til at forbedre hukommelsen.
Men er det snyd at tage praestationsfrem-

S)ZALDENT
_ STUDIEKRANIUM

Dastud.med. Svend Roland Jensenibe-
gyndelsen af5o’erne kgbte et kranium
afen aldre studerende til sine medicin-
studier, vardet noget af en udskrivning
pastudiebudgettet. Op mod 50 kroner
gav han for kraniet, hvilket svarede til
mindst 30 middagsbilletter i Universi-
tetets Spisestue. Detvarlangtfraalle
medicinstuderende, der kgbte et, men
Svend Roland Jensen fik stor gavn af sit,
ogandre studerende kom af og til forbi
foratstudere detaljerneikraniet.
|arkandenforhenvarende special-
leege fejre 50-ars jubileeum som dimit-
tend fra Aarhus Universitet, ogiden
anledningvalgte han at overdrage sit
studiekranium til Universitetshistorisk
Udvalg. Her studerer han kraniet en
sidste gang, inden han overdrager det til
udvalgets sekreteer, Palle Lykke. /hp
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mende medicin til hjernen op til eksamen? Og
skal studerende dopingtestes fuldsteendig pa
linje med sportsfolk?

I dag er der ingen dopingregler for studeren-
de — heller ikke pa Aarhus Universitet — men
en gruppe fremtreedende medicinske forskere
fra Academy of Medical Sciences i England har
for nylig anbefalet en undersogelse af, hvor
udbredt prastationsfremmende hjernemedicin
er pa uddannelser og arbejdspladser, samt
hvilken effekt de har. Ifelge lederen af den
arbejdsgruppe, der er kommet med forslaget,
neurologen Gabriel Horn, er der klare ligheds-

punkter mellem morgendagens brug af de sé-
kaldte “cognition enhancers” og dagens brug af
dopingmidler i sport.

— Vi har brug for at diskutere de sociale og
okonomiske konsekvenser af brugen af disse
midler, sa vi har mulighed for at regulere bru-
gen af dem pa skoler, universiteter og arbejds-
pladser, siger Gabriel Horn til den webbase-
rede nyhedstjeneste The Register.

/hp
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NY VIDENSBY. En forsker-

park, et supersygehus og kollegier
er nogle af de byggerier, der indtil
2020 skal skyde op pa markerne
omkring Syddansk Universitet i
Odense. Malet er at skabe en forsk-
nings- og vidensbydel, der ogsa vil
@gge universitetets areal med om-
kring 50.000 m2, Habet med byg-
geambitionerne er bl.a. at styrke
Odense som en vidensby, der kan
markere sig internationalt.

K@NSSTRATEGI. koben-

havns Universitet (KU) har faet dis-
pensation fra Ligebehandlingsloven
foride kommende fem ar at kunne
gennemfgre en plan, der skal rette
op pa den skave kgnsfordeling
blandt professorer og ledere. Om-
drejningspunktetiden plan eren
markbar forggelse af kvalificerede
kvindelige ansggere.
Ligestillingsstrategien belgnner
fakulteter med et ekstra femarigt
professorat for hver kvindelig
professor, der ansattes. Desuden
skal en reekke internationaliserings-
stipendier sikre, at flere kvindelige
forskere tidligt i deres karriere far
opbygget et steerkt internationalt
netvaerk. | 2007 var 14 procent af
professorerne pa KU kvinder.

STUDENTERPROFILER.

Arets nye studerende pa Handels-
hgjskolen ASB far et nyt redskab
til at komme bedst muligt gennem
studietiden. | forbindelse med et
forskningsprojekt ved ASB far hver
eneste af de godt 2000 studerende
nemlig en personlig profil af, under
hvilke forhold de bedst kan tage ny
viden til sig.

—Hos nogle sidder teorien bedst
fast, nari-pod'en kgrer for fuldt
drgn. Andre fanger bedst essensen
i stoffet, nar de far mulighed for at
afprgve teorien i praksis, forklarer
lektor Ole Lauridsen, der star i spid-
sen for forskningsprojektet, som
skal kortlegge forskellige laerings-
stile blandt de studerende.

SU-SVINDLERE. ifsige

SU-styrelsen svindler flere stude-
rende sig til ekstra SU. De fortaller
styrelsen, at de bor ude, selvom de
ivirkeligheden stadig bor hjemme
hos mor og far.

Omfanget kendes af gode grunde
ikke, men SU-styrelsen harinden
for de sidste 14 maneder opdaget
snyderier for mere end 1,2 mio.
kroner. Jagten pa snyderne intensi-
veres nu i form af samarbejde med
afdelingerilandets kommuner, som
arbejder med at komme socialt be-
dragtil livs. Sadan lyder advarslen
frastyrelsenien pressemedde-
lelse, som ogsa g@r opmaerksom pa,
at snyd kan medfgre en politianmel-
delse og en plettet straffeattest.
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Et retfaerdigt
optagelsessystem

Skal vi have optagelsesprgver til universiteterne i Danmark?
Og ville de resultere i flere dygtige og motiverede studerende?
Debatten om optagelsessystemet er blusset op i ar, hvor det
ellers er lettere at komme ind pa drammestudiet end i noget
andet ar siden adgangsbegransningens indfgrelse i 1976.

OPTAGELSE 2008

Er det danske system for optagelse til universi-
teterne verdens bedste og mest retferdige?

Det sporgsmal er med jeevne mellemrum
oppe at vende, og debatten er blusset saerligt
op i ar pga. de nye regler om specifikke ad-
gangskrav til en raekke bachelorstudier. Kra-
vene om A- og B-niveauer inden for bestemte
gymnasiale fag (iseer matematik og sprog) har
ifolge nogle debattorer veeret svere at gennem-
skue for de studerende. Hvorfor kraeves der for
eksempel pludselig et andetsprog pa B-niveau
for at leese historie? Det var ikke lige til at tage
hgjde for, da man i sin tid valgte sin fagpakke i
gymnasiet.

Mange har maéttet tage supplerende kurser
for at kunne komme ind pa dremmestudiet,
og flere har maske helt opgive at sgge ind af
den grund. Radikal Ungdom mener, at faldet
i ansegere til universitetet skyldes det “forael-
dede” optagelsessystem: at karaktererne fra
gymnasietiden hanger ved en hele livet, og at
de nye specifikke niveaukrav er uigennemsku-
elige og i gvrigt alt for hgje. Derfor vil de unge
radikale have indfort optagelsesprover til uni-
versitetet. Og den ide er flere studerende med
pa. Blandt andre stud.scient.pol. Sabrina Gertz,
der i et laeserbrev til Jyllands-Posten midt i
juli skrev: “En (optagelses)prove ville sikre, at
den studerende setter sig ind i, hvordan det
onskede studium er opbygget, hvad der forven-
tes, hvordan studiemiljget er, hvordan det ene
universitet adskiller sig fra de andre osv. Kort
sagt at man bliver tvunget til at tage ansvar for
optagelsesprocessen ...”

Fokus pa realkompetencer

Men er optagelsesprover mere retferdige, mere
tidssvarende og mere velegnede til at fa dygtige
og motiverede studerende ind pa universitetet?
Ja, det er der meget stor uenighed om, nar man
sporger rundt i universitetsmiljoet.

— Vi har diskuteret sporgsmalet i Rektorkol-
legiet, men jeg kan roligt sige, at det er der
bestemt ikke enighed om, siger formand for
Rektorkollegiet Jens Oddershede, der ogsa er
rektor pa Syddansk Universitet (SDU).

P4 SDU har man ifglge Oddershede serdeles
gode erfaringer med en optagelsesprove til bl.a.
medicinstudiet, og han er selv tilhaenger af op-
tagelsesprover.

— Jeg synes, det er mere moderne, at man
koncentrerer sig om den enkeltes realkompe-
tencer i stedet for, hvilken eksamen og hvilket
gennemsnit vedkommende har. Optagelses-
prover er gode til at afleese den personlige mo-

tivation og kendskabet til studiet, og vi ved jo
fra undersogelser — bl.a. fra Aarhus Universitet
— at mange studerende falder fra, fordi studiet
viste sig at veere noget andet end det, de regne-
de med. Der er s& meget, man ikke kan aflaese i
et karaktergennemsnit, siger Jens Oddershede.

Er vi klogere end de andre?

SDU har sammenlignet studieudviklingen for
den gruppe studerende, der er kommet direkte
ind pa medicinstudiet via deres eksamensgen-
nemsnit, og gruppen af kvote 2-ansggere, der
er kommet ind via en optagelsesprove og en
samtale. Og den sidste gruppe klarer sig faktisk
bedre pa trods af et lavere gennemsnit.

— At karaktergennemsnittet fra gymnasiet
stort set er den eneste adgangsbillet til univer-
sitetet, er en ret enestdende dansk opfindelse.
Og nar der er noget, som er specielt dansk,

s& skal man altid stille sig det spergsmal, om
det er, fordi vi er meget klogere end de andre,
eller det er, fordi vi ikke har veeret gode nok til
at fa lavet om pé det, siger Jens Oddershede,
der far opbakning i synspunktet fra Danske
Studerendes Fellesrad (DSF). Uddannelsespo-
litisk ordferer Jeppe Mulvad Larsen siger, at
individuelle optagelsesprover vil veere et godt
supplement til karaktergennemsnittet.

— Vi mener ikke, at optagelse pa baggrund
af karaktergennemsnit skal std alene. Det vir-
ker meerkeligt, at en karakter i idreet pavirker
muligheden for at sege om optagelse pé f.eks.
Geologi. Og de nye adgangskrav i ar (kravene
om bestemte fagniveauer, red.) er for rigide og
stramme — i nogle tilfaelde direkte uforstaelige,
siger Jeppe Mulvad Larsen.

Vi har allerede en optagelsesprgve
Studiecheferne ved bade Aarhus Universitet og
Kobenhavns Universitetet er dog ikke sa sikre
pa, at "den enestdende danske opfindelse” har
overlevet sig selv og bor erstattes eller i det
mindste suppleres af en optagelsesprove.

— Vi har jo allerede en optagelsesprove i
Danmark. Vi kalder den bare studentereksa-
men, siger Jakob Lange fra Kebenhavns Uni-
versitet, der ogsa er formand for Den Koordi-
nerede Tilmelding (KOT).

— Vi ved, at den vigtigste indikator for, hvor-
dan folk klarer sig pa universitetet, er, hvordan
de har klaret deres studentereksamen. Og gym-
nasierne har altsd brugt tre ar til at finde ud
af, hvad folk kan og ikke kan. Skulle vi sé lave
en optagelsesprove pa en time, der ville afgore
folks skaebne? Jeg vil i hvert fald nedig skulle
udforme den geniale optagelsesprove, siger
studiechefen.

Optagelsespravertil universitetet er almindelige i flere andre lande. Her eramerikanske studerende i gang med
den sdkaldte SAT-test (Scholastic Assessment Test eller Scholastic Aptitude Test).

Den svare retfeerdighed
Studiechef Eva Teilmann fra Aarhus Univer-
sitet understreger som Jakob Lange, at op-
tagelsespraver ikke giver megen mening, nir
stort set alle ansggere optages. Og det er netop
tilfeeldet i ar, hvor kun ca. 10 studier pa Aarhus
Universitet har afvist ansogere.

— En betingelse for at diskutere optagelses-
prover er vel, at der er behov for at sortere. Hvis

£ € vihar jo allerede en opta-
gelsesprgve i Danmark. Vi kalder
den bare studentereksamen.

Jakob Lange, studiechef
ved Kgbenhavns Universitet

en uddannelse har et stort frafald, kan man
ogsa overveje det, fordi man s ber tenke over,
om man far fat i de rigtige studerende. Det er
ogsa en gkonomisk prioritering, for det kraever
mange ressourcer at lave optagelsesprover, sam-
taler osv. Ressourcer, som i stedet kunne bruges
pa at lave en rigtig god undervisning og serge
for egnede lokaler, siger Eva Teilmann.

For to ar siden, da kvote 2-systemet blev
lavet om, blev studienavnene pa Aarhus Uni-
versitet spurgt om deres holdning til optagel-
sesprover. Stort set ingen syntes, det var en
god ide.

— Jeg kunne da godt forestille mig et opta-
gelsessystem, hvor man sagde, at for dem med
en relativ ny studentereksamen er karakter-
gennemsnittet et godt mél for studieegnethed.
Men er ens studentereksamen mere end tre ar
gammel, skal man sege i kvote 2, hvor der sa
ville veere en optagelsesprove. Man skal bare
huske, at der jo ikke bliver flere studiepladser
pa den méde. Det vil bare veere en anden made
at sortere pa. Maske vil der veere nogle andre,
der kom ind, men der ville stadig veere lige
mange, der sogte forgaeves, siger Eva Teilmann

Hans Plauborg / hhp@adm.au.dk

Optagelsessystemer
i andre lande

Tyrkiet

Tyrkiet erbergmt og berygtet for sit centra-
liserede, ufleksible og staerkt konkurrence-
praegede optagelsessystem. Enhver person
med en gymnasieeksamen kan deltageiden
standardiserede optagelsestest, der foregari
juni. De studerende kan herefter prioritere op
tilti universiteter, og universiteterne vaelger
sade studerende, som de gnsker pa baggrund
afresultaterne fra optagelsesprgven. Jo bedre
universitet, jo hgjere score forlanges der.

USA

Deterenudbredt opfattelse,at USAharen
landsdakkende officiel optagelsesprgve
iform af den sakaldte SAT-test (Scholastic
Assessment Test eller Scholastic Aptitude
Test). Men derer flere typer optagelsesprg-
verblandtde mere end 3000 videregaende
uddannelsesinstitutioneri USA, og de fleste
universiteter kigger pa mange andre for-
hold end resultaterne af den studerendes
SAT-score. Det kan vare karakterer fra high
school, referencer, interesser og evneruden
for det rent akademiske (f.eks. sport). Nogle
universiteter kraverindividuelle samtaler
ellerforlanger, atansggerne skriver et moti-
verende essay.

Italien

Italien har et saerdeles liberalt optagelses-
system. | princippet har der siden 1969 veeret
friadgangtil offentlige universiteter for
studerende med en gymnasial eksamen. Det
betyder, at ”"matematiske” studenter kan ind-
skrive sig pa et litteraturstudium, og ”sprog-
lige” studenter kan indskrive sig pafysik. De
senere ar erder dog sket en opstramning, sa-
ledes at professionsuddannelser somjura og
medicin kraever, at studerende har bestemte
kvalifikationer forud for optagelsen.
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Foto: Sgren Kjeldgaard/AU-foto

Videnskabsministeren:

Fordele ved optagelsesprgver

OPTAGELSE 2008

Videnskabsminister Helge Sander er positivt
indstillet over for at indfere flere optagelses-
prover til universiteterne.

— Fordelen ved at anvende optagelsesprover
er, at en ansgger bedommes ud fra et bredere
grundlag end kun ud fra eksamensgennem-
snittet. Ansggere bliver ikke frasorteret, alene
fordi de har et eksamensgennemsnit, der er
marginalt mindre, end optagelseskvotienten
viser sig at vaere, siger Helge Sander til CAM-
PUS og understreger, de nuvaerende regler
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Krav om klaverfingre
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giver universiteterne mulighed for at etablere
optagelsesprover i kvote 2 efter godkendelse i
Videnskabsministeriet. Det har bl.a. Syddansk
Universitet benyttet sig af pd medicinstudiet.

— Et system med optagelsesprover kan pa for
eksempel medicinstudiet give mulighed for at
udveelge de unge mennesker, som bade er dyg-
tige til det faglige stof og samtidig er gode til at
tale med patienter og til at treaeffe beslutninger i
en presset situation, siger Helge Sander.

Karakterer skal fortsat taelle
Videnskabsministeriet nedsatte sidste ar et ud-

-

Pa Musikvidenskab har der altid vaeret en optagelsesprave.
Den skal sikre, at de studerende faktisk har set en node,
inden de begynder pa det kraevende studium.

OPTAGELSE 2008

Man kan ikke blive optaget pa Musik uden

at kunne spille klaver. Det behgver ikke vaere
Rachmaninovs tredje klaverkoncert, men "Lille
Peter Edderkop” med hgjre pegefinger er ikke
nok.

— Det er nodvendigt at bedemme deres
praktisk-musikalske forudsatninger, for hvis
de ikke har de basale feerdigheder, vil det tage
dem alt for lang tid at komme gennem studiet,
siger fagleder og studielektor pd Musikviden-
skab Pia Rasmussen.

Musikvidenskab og Idret er de eneste fag pa

universitetet, der har en decideret optagelses-
prove, og det heenger sammen med de prak-
tiske elementer i fagene. Men Pia Rasmussen
mener, at en optagelsesprove er godt under alle
omstandigheder.

— Hvis der er en optagelsesprave, skal man
selv teenke og handle lidt mere forinden. Man
tvinges til at reflektere mere over sine evner,
motivationer og valg, og jeg tror, det kan vaere
afklarende for mange, siger hun.

I gennemsnit dumper 10-15 procent til opta-
gelsesprgven pad Musik, mens dumpeprocenten
pa Idreaet nogle ar har veeret 30.

valg, der skulle undersgge optagelsessystemet
pa lange videregdende uddannelser med hgje
optagelseskvotienter. Pa baggrund af erfaringer
fra udlandet og fra Syddansk Universitet fik
udvalget til opgave at udarbejde forslag til nye
optagelsesregler for disse uddannelser.

Rapporten er faerdig og afleveret, og ministe-
ren overvejer nu, hvordan et optagelsessystem
kan se ud i en dansk sammenheng.

— Jeg mener bestemt, at vi skal overveje
optagelsesprover som en god mulighed. Men
jeg vil ogsé gerne understrege, at det ikke er et
spergsmal om enten eller. Eksamenskarakterer

>

ber ogsa indga, selv om der anvendes opta-
gelsesprover, for anseggerne skal stadig klare
sig godt i gymnasiet. En optagelsesprove ma
ikke blive et signal til unge om, at de bare kan
slappe af i gymnasiet og s& komme ind pa for
eksempel medicinstudiet uden at have gode
karakterer, siger Helge Sander.

Hans Plauborg / hhp@adm.au.dk

Man behgver ikke kunne spille Rach-
maninovs tredje klaverkoncert for at
blive optaget pd Musikvidenskab,
men erman helt uden klaverfingre,
gardet ikke.

£ € Hvis der er en optagelsesprgve, skal man
selv teenke og handle lidt mere forinden. Man

tvinges til at reflektere mere over sine evner,
motivationer og valg, og jeg tror, det kan vare

afklarende for mange.

Pia Rasmussen, Fagleder og studielektor pa Musikvidenskab

Japansk pa B-niveau

Tidligere var der ogsé en leengere individuel
samtale med ansegerne i forbindelse med pro-
ven pa Musik, men den er droppet.

— Det blev for ressourcekraevende, men vi
snakker da stadig med de studerende ved op-
tagelsesproven. Det er meget vigtigt for os at
forteelle dem, hvad forskellen er mellem vores
og andre musikuddannelser. Det er typisk for
ansggerne til musikvidenskab, at de valger
mellem forskellige musikuddannelser og ikke
mellem forskellige fag pa universitetet, siger
Pia Rasmussen.

Hun mener, at de nye specifikke adgangskrav

fra og med i ar har vist sig at veere alt for rigide.
— Ideen om at kraeve bestemte fagniveauer
for at kunne blive optaget pa bestemte fag kan
vaere fornuftig nok. Men néar det indebaerer, at
man som i vores tilfzelde mé afvise en meget
dygtig og motiveret studerende, fordi vedkom-
mende har japansk pd B-niveau og ikke kan fa
det pé det kraevede A-niveau, sa er det jo helt
absurd. Vi skal have et optagelsessystem, der
sikrer, at vi i hvert fald ikke péa forhand udeluk-
ker dygtige og kompetente musikstuderende.

Hans Plauborg / hhp@adm.au.dk



Lan t1l1 2,02 % om aret
1variabel rente1op til otte ar

Danske ForeeldreStudielan er en del af Du skal veere i gang med en SU-beretti- Danske ForeeldreStudielan. Desuden ma
vores Program for finansiel forstaelse og get uddannelse, have foraeldremyndighe- du ikke veere opferti et register for dar-
investering i uddannelse. Lanet gor det den over et barn under 18 ar og oprette  lige betalere.

nemmere at studere og veere foreeldre en af vores selvbetjeningskonti, f.eks.

pa samme tid. en Danske Basis konto, for at kunne fa

Udbetalingsperiode Afdragsfri periode Tilbagebetalingsperiode

Hver méned i resten af din normerede Du behever ikke at afdrage pa lanet op til Her skal du tilbagebetale 1anet med ma-

studietid far du udbetalt 1.000 kr. (dog to ar efter, at du er feerdig med studierne.  nedlige afdrag over typisk tre ar. Pa dette

hejst i 6 ar). Renten er for tiden 2,02 % Det giver dig tid til at komme i gang med tidspunkt eandrer renten sig til bankens til

p.a. Den er variabel og tilskrives fire gange dit ferste job. Renten er stadig lav og er en enhver tid laveste rente for forbrugs-

om aret. for tiden 2,02 % p.a. Den er variabel og lan til private kunder, somidager 8,35 %
tilskrives fire gange om aret. p.a. Renten tilskrives fire gange om aret.

Lees vilkar og betingelser - og anseg online - pd www.danskebank.dk

Hvis du tager lanet i 3 ar, vil du have faet udbetalt 36.000 kroner. Med 2 ars afdragsfrihed og tilbagebetaling over
3 ar vil du skulle betale 43.544,11 kroner tilbage. Det svarer til en AOP pa 3,88 %.

Program for finansiel forstaelse og investering i uddannelse BERELGH Bank




Kun studierelevant arbejde
til kandidatstuderende

Mens bachelorstuderende i gennemsnit kun har to timers studierelevant ar-
bejde om ugen, har kandidatstuderende nasten tre gange sa meget.

STUDIEJOB

Nye studerende pa Aarhus Universitet kan godt forbe-
rede sig pa tre ar bag kasseapparatet i Netto, hvis de ikke
vil leve af SU’en alene.

For indtil bachelorgraden er i hus, er det seerdeles van-
skeligt at skaffe studierelevant arbejde. Det viser et mere
detaljeret udtraek af forérets store studiemiljounderseo-
gelse pa Aarhus Universitet.

Kun to timer om ugen har de bachelorstuderende stu-
dierelevant arbejde, mens de kandidatstuderende og spe-
cialestuderende kan finde en beskeftigelse, der passer
med bggerne, i gennemsnit 5,5 og 6,5 timer om ugen.

Giver god mening

Christian L. Serensen er konsulent i Arhus Kommune og
arbejder blandt andet med at skaffe flere studierelevante
job til de &rhusianske studerende. Og han undrer sig
ikke over tallene.

— Naér vi formidler studiejob, forbeholder vi dem ikke
for kandidatstuderende, men det er klart, at man gen-
nem sit studium far opbygget bade de kompetencer og
den motivation, der gor en til en interessant arbejdskraft
for virksomhederne.

Et af tiltagene for at skabe flere studiejobs lanceres i
slutningen af september: En studiejobkonsulentfunktion,
som blandt andet via en samlet indgang pa internettet
skal give et overblik over de til tider uoverskueligt mange
jobportaler og sggemuligheder. Og det haber Christian L.
Serensen vil veere med til at brede muligheden for studi-

erelevant arbejde ud til flere studieretninger end i dag,
netop fordi det giver bade virksomheder og studerende
endnu bedre muligheder for at finde hinanden.

Datalogi og Handelshgjskolen i top

Tallene fra universitetets studiemiljoundersogelse viser
nemlig ogsd, at mens datalogerne, statskundskabsstu-
derende og de handelshgjskolestuderende knokler der-
udad med henholdsvis 10,5 timer, 8,5 timer og 9 timers
studierelevant arbejde om ugen pa kandidatniveau, treek-
ker de kandidatstuderende pa Religionsvidenskab (0,5
timer), Teologi (3 timer) og — méske mere overraskende
— Fysik (1 time) og Kemi (0,5 time) i den anden retning.

Christian L. Serensen mener, at bade virksomheder
og studerende méaske ber teenke ud over de snaevre stu-
diebeskrivelser og i stedet ansette studerende efter, i
hvor hgj grad de besidder de grundleeggende akademiske
kompetencer, som et universitetsstudium giver.

— Selvfolgelig er virksomhederne fristede til at anszette
studerende, der passer lige ind i deres faglige profil, men
maske kan studerende fra andre retninger bidrage med
noget anderledes, og de generelle faerdigheder som sy-
stematik, struktureret tankegang og evnen til at arbejde
selvsteendigt har alle universitetsstuderende jo.

Tallene for henholdsvis studierelevant og ikke-studierelevant
arbejde for hvert enkelt studium pa Aarhus Universitet kan ses i

spaltentil hgjre.

Kristian Serge Skov-Larsen / ksl@adm.au.dk

Det hele betyder noget

Studierelevant arbejde betyder mest, men ogsa kassedame-tjansen og det
frivillige engagement giver plus pa cv’et. Det siger bade arbejdsgivere og
rekrutteringsbureauer. Men cv-plejen skal ikke ga ud over karaktererne.

STUDIEJOB

Der er ingen grund til at ga i cv-panik, hvis dremme-
studiejobbet pa det stjernespakkede advokatkontor gar
ens nase forbi.

For begrebet “studierelevant arbejde” behaver ikke
blive teenkt sé faglig snavert, som nogle studerende har
tendens til, og meget andet kan give bonus under ar-
bejdsgivernes kritiske lup.

Thomas Gajhede er chefkonsulent hos Mercuri Urval,
som blandt andet vejleder virksomheder i forbindelse
med ansettelser og rekruttering, og han mener, at stude-
rende skal passe pé med at fokusere for meget pa stillin-
ger, der preecist matcher deres specifikke faglige profil.

— Som udgangspunkt er et relevant studenterjob
enormt vigtigt. Det viser, at man har faet slebet en masse
kanter af og har en “track record” fra tidligere job og
kan bevise, at man kan bega sig i et miljg, der ligner den
kommende arbejdsplads. Men nér det er sagt, sd synes
jeg, studerende skal passe pa med at teenke relevans for
snavert. Alle nyansatte skal igennem en eller anden form
for opleering, og derfor er det ikke afgarende, at man har
arbejdet lige med det omrade, hvor man vil skabe sin
karriere.

Fodboldklubben og foreningen taller ogsa

Per Jensen er personalechef i Arhus Kommune. Han ser
ogsé et studiejob, hvad enten det passer med bogerne
eller ej, som et klart aktiv.

— Selvfolgelig betyder et studierelevant job noget. Men
nar jeg vurderer ansggninger, giver det ogsé point at
have lavet frivilligt arbejde eller veret treener i den lokale
fodboldklub. Det viser, at man f.eks. kan samarbejde.
Hvor meget det giver, afhanger lidt af jobbet, men hvis
man ogsa har et godt karaktergennemsnit, star man
staerkere, forklarer han.

En undersogelse fra Ledernes Hovedorganisation bak-
ker op om denne opfattelse. Af de knap 1000 adspurgte
ledere vurderer 79 procent et studierelevant job positivt

eller meget positivt, ndr den nyuddannede anseger skal
vurderes, mens 40 procent vurderer frivilligt forenings-
arbejde eller kassetjansen nede i Netto som et lige sa
stort plus.

— Et Netto-job er helt klart bedre end intet job, og hvis
man har siddet tre &r i kassen, kunne det f.eks. vise, at
man har et godt energiniveau, er vant til kundekontakt
og kan handtere stress, og det kan i nogle jobsammen-
heenge veere en yderst relevant joberfaring, forklarer
Thomas Gajhede fra Mercuri Urval.

Cv-opbyningen skal ikke tage overhand
Rasmus Conradsen er chefkonsulent i Akademikernes
Centralorganisation (AC), og han bekrefter, at ogsa
deres undersogelser viser, at studiejob betyder noget for
de fremtidige jobmuligheder, og ikke kun, fordi det ser
godt ud pé cvet.

— Nar man arbejder i et fagligt relevant miljg, bliver
man inspireret til at malrette sit studium mere. Man
bliver ogsa inspireret i sin fremtidige jobsegning og
leerer at sette ord pa sine kvalifikationer, samtidig med
at der selvfolgelig er mange, der bruger et studiejob som
springbraet til en fast stilling i samme virksomhed, for-
klarer han.

I Arhus, hvor det gode studiejob kan vaere vanskeligt
at fa fingre i, benytter mange i stedet ulonnede praktik-
ophold, og selvom AC ikke har lavet nyere undersogelser,
som har fokus pé praktikpladsers effekt, mener Rasmus
Conradsen dog, at mange af de samme positive effekter
ved et studiejob formentlig ogsa kan opnés vha. et prak-
tikophold.

Men han advarer dog mod for meget fokus pa cv’et.

— Det skal ikke tage overhdnd med cv-opbygningen
ved siden af studierne, og det er ikke nedvendigt med
flere praktikophold og mange timers arbejde, hvis det s&
betyder, at karaktererne falder, og det tager laengere tid
at blive feerdig, for det kigger arbejdsgiverne nemlig ogsé
pa, forklarer han.

Kristian Serge Skov-Larsen / ksl@adm.au.dk
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TIMER BRUGT PA STUDIERELEVANT OG IKKE-
STUDIERELEVANT ARBEJDE HVER UGE | GENNEMSNIT
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Det Sundhedsvidenskablige Fakultet

Medicin Bachelor Kandidat
Studierelevant 3 5
Ikke studierelevant 1 1
Odontologi Samlet
Studierelevant 0,5
Ikke studierelevant 2,5
Sygepleje* Kandidat Speciale
Studierelevant 10 14
Ikke studierelevant 1,5 15

s
Studierelevant 2
Ikke studierelevant 4,5
@Pkonomi, bachelor Samlet
Studierelevant 2,5
Ikke studierelevant 4,5
Sprog, kandidat Kandidat Speciale
Studierelevant 5 9,5
Ikke studierelevant 4 4,5
@konomi, kandidat Kandidat Speciale
Studierelevant 75 8,5
Ikke studierelevant 4 5
Det Naturvidenskabelige fakultet
Kemi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 0,5 0,5 2,5
Ikke studierelevant 2,5 3 1
Matematik Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2 5 5,5
Ikke studierelevant 2,5 1 2,5
Geologi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1 2,5 3,5
Ikke studierelevant 2,5 1 0,5
Molekyleerbiologi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 0,5 5 2,5
Ikke studierelevant 3 3 0,5
Fysik og astronomi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1 1 2,5
Ikke studierelevant 2,5 2,5 0,5
Datalogi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 4 10,5 11,5
Ikke studierelevant 2 1 1,5
Biologi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1,5 4 4,5
Ikke studierelevant 2,5 2 2,5
Idraet Samlet
Studierelevant 3,5
Ikke studierelevant 2
Det Samfundsvidenskabelige Fakultet
Jura Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1,5 5,5 7
Ikke studierelevant 4,5 3,5 2
Statskundskab Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2 8,5 7
Ikke studierelevant 3 2 2
Psykologi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2,5 6 7
Ikke studierelevant 4 2 2
@konomi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2 6,5 7
Ikke studierelevant 3,5 2 6,5
AU-HIH Samlet
Studierelevant 2,5
Ikke studierelevant 4,5
Det Humanistiske Fakultet
Filosofi og idehistorie Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1 2,5 4
Ikke studierelevant 3 3 5,5
Info- og medievidenskab Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 3 7.5 8,5
Ikke studierelevant 3,5 2,5 2
Hist. og omradestudier Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 0,5 4,5 4
Ikke studierelevant 4,5 3,5 3,5
Astetik Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2,5 6,5 7
Ikke studierelevant 4,5 3,5 2,5
Sprog, litt. og kultur Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1 3,5 3,5
Ikke studierelevant 5 4,5 4,5
Nordisk Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1,5 4,5 8
Ikke studierelevant 5 2,5 7
Antro, ark. og lingvistik Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 2 8,5 5
Ikke studierelevant 4,5 2,5 3,5
Det Teologiske Fakultet
Religionsvidenskab Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 0,5 0,5 3,5
Ikke studierelevant 5 0,5 8,5
Teologi Bachelor Kandidat Speciale
Studierelevant 1,5 3 1,5
Ikke studierelevant 3 3,5 o

Danmarks Padagogiske Universitetsskole

Didaktik Samlet
Studierelevant 10,5
Ikke studierelevant 2
Lifelong Learning Samlet
Studierelevant 4,5
Ikke studierelevant 4,5
Generel padagogik Samlet
Studierelevant 6,5
Ikke studierelevant 3

Pad. antropologi Samlet
Studierelevant 8,5
Ikke studierelevant 2

Pad. filosofi Samlet
Studierelevant 7

Ikke studierelevant 6,5
Pad. psykologi Samlet
Studierelevant 8

Ikke studierelevant 1,5
Pad. sociologi Samlet
Studierelevant 7,5
Ikke studierelevant 3,5

* Bemeerk at svarprocenten for sygeplejestudiet er meget lille
Kilde: Studiemiljg2007
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Signe Schou har teenkt pd, at kassedame i Kvickly mdske pd papiret ikke rimer sa godt med en evt. fremtid som
fuldmaegtig i Finansministeriet, men det ser hun ikke som et stort problem.

En pause fra bggerne

Signe Schou er 19 ar og har ved siden af studierne et umiddelbart ikke saerlig studierelevant
job i Kvickly. Men det er alligevel en stor gevinst for hendes uddannelse, mener hun.

STUDIEJOB

— Jeg er tit treet af at skulle hjemmefra, men
det er rigtig rart at veere her, nar man kommer
herned. Jeg haber, du forstar dobbeltheden.

Signe Schou er 19 ar og begynder i denne
uge, efter et ars jurastudier, pa Statskundskab
pa Aarhus Universitet.

Ved siden af studierne svinger hun lottoku-
poner, dameblade og kanelsnegle over disken i
den lokale Kvickly i Hasle, og det passer hende
bare helt fint.

— Faktisk fungerer det enormt godt. Det er
nemt at bytte vagter, og det er rart at komme
ud og snakke med nogle andre.

Kvickly udfyldte det tomme rum

Signe Schou besluttede sig i foraret for at sige
stop pa jurastudiet midt i eksamenslaesningen,
og her var det godt at have Kvickly — ikke kun
af gkonomiske arsager, men ogsé for at komme
ud og taenke pé noget andet.

— Det var verdens storste beslutning at drop-
pe studiet, og jeg havde ondt i maven over, om
det nu var det rigtige. For havde jeg bare siddet
derhjemme og leest eksamen — og pludselig sad
jeg s bare der uden at lave noget. Det lyder
maske plat, men sa kunne jeg tage ned i Kvickly

og gore mig nyttig, og det hjalp faktisk meget.

I butikken provede de hurtigt at give hende
fuld tid, og Signe Schou har benyttet méne-
derne til at "std af uddannelsesraset”, som hun
formulerer det. Og hun tror ogsa, nu hvor hun
begynder at studere pa ny, at timerne i Kvickly

fremover kan blive sma “pauser” fra universi-
tetsvirkeligheden.

Tror, man er retarderet

— Det er befriende at komme herned og
kraenge universitetsidentiteten af. Man arbej-
der 8 timer, og sé er det slut, og det er ikke pa
bekostning af mit studium. Man skal ikke over-
skue s& meget som i et studierelevant arbejde,
og man far samtidig nogle helt andre impulser.

Hun ser ogsa andre, om ikke fordele, sa
i hvert tilfeelde gevinster ved at fa lov til at
treekke i den rede Kvickly-bluse og det kaekke
navneskilt.

— Jeg tror, det er sundt at opleve, hvordan
man bliver modtaget, nir man star pa “gulvet”
i en butik. Nér jeg tager Kvickly-blusen p4, kan
kunderne ikke se, om jeg leeser jura eller stats-
kundskab og har fiet hgje gymnasiekarakterer,
og der er kunder indimellem, der simpelt hen
automatisk degraderer en og behandler os som
retarderede. Mit job har da helt klart fiet mig

HOB TALETID
1| VED KASSEN

ENEELT, HURTIC
BEEVEMTI

til at teenke pa, hvordan jeg selv behandler
andre, og at der findes andre verdner og men-
nesker uden for universitetet.

Giver netvaerk

Signe Schou har teenkt pa, at kassedame i
Kvickly maske pa papiret ikke rimer sa godt
med en evt. fremtid som fuldmeaegtig i Finans-
ministeriet, men det ser hun ikke som et stort
problem.

— For det forste har jeg ikke ambitioner om at
blive den neeste statsminister og blive ensporet
i min faglighed. For det andet mener jeg, det er
sundt at mgde andet end den snavre universi-
tetsverden, og det gor jeg i den grad hernede.

Mange af de andre Kvickly-ansatte er ogsa
studerende, og det giver efter hendes mening
et bredere netverk pa universitetet.

— Jeg har medt folk hernede fra min egen
argang pa Jura, som jeg aldrig havde talt med,
for vi medtes i frokoststuen, og i forbindelse
med, at jeg valgte at stoppe, har jeg talt meget
med andre, der har vaeret i samme situation,
og det har gjort mig mere sikker pd min beslut-
ning. S& jeg har helt sikkert teenkt mig at fort-
saette, nu hvor jeg skal i gang igen, siger hun.

Kristian Serge Skov-Larsen / ksl@adm.au.dk
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m Fa studiejob pa nettet
og i butikkerne

Dumaigjeblikket tjene 6370 kroner om ma-
nedenved siden afdin uddannelse uden at
skulle tilbagebetale din SU. Du kan se mere
om fribelgb og de gaeldende takster pa
www.su.dk

Hvis du gernevil have et helt almindeligt stu-

diejob, kan en af maderne veere at henvende
sigtilstore supermarkeder eller forretninger
iditnabolag, dade fleste gerne tagerimod
uopfordrede ansggninger.

Der findes ogsa en raekke jobportaler pa net-
tet, f.eks. www.projektzone.dk,
www.studiejobs.dk,

www.moment.dk og Handelshgjskolens job-
bank, der kan findes viawww.asb.dk

010J-NY/asnJty| sieq :0304
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Jeg tror, det er sveert at fd de erfaringer, som festugen har givet mig, via et almindeligt studiejob. Og nu er jeg endnu mere sikker pa,
hvad jeg vil lave, ndr jeg er faerdiguddannet, siger Magnus Mikkelsen.

De bedste maneder

En ulgnnet praktikplads har for Magnus Mikkelsen vaeret adgangsbilletten til erfaringer,
som han aldrig kunne have faet inden for universitetets gule mure.

STUDIEJOB

— Jeg har laert mere pé de sidste syv maneder
end pa de sidste fem ar.

Den 29-drige Magnus Mikkelsen smiler lidt,
nér han sammenligner de sidste maneders
praktiktid pa Arhus Festuge med studieirene
pa Musikvidenskab og Statskundskab.

Siden marts har han erstattet specialeskriv-
ningen med en ulgnnet praktikplads i en af
Arhus’ mest synlige kulturinstitutioner, og
selvom han i disse uger bade har en raeekke
festugeprojekter, der skal afvikles, to bern der-
hjemme og samtidig lige skulle planlegge sit
eget bryllup i sidste weekend, sa fortryder han
ikke de efterhdnden lange arbejdsdage.

— Jeg har fiet utroligt meget ansvar, har faet
lov til at veere med i planleegningsfasen og har
faet et helt andet indtryk af, hvad det vil sige at
producere kultur, forklarer han.

Har egne arrangementer

Efter tre &rs hovedfag pa Musikvidenskab og to
ars sidefag pé Statskundskab ville Magnus Mik-
kelsen gerne have udvidet sit direkte kendskab til
de kulturinstitutioner, hvor han satser pa at finde
arbejde efter studierne. Og det har han féet.

— Da jeg startede, vidste jeg ikke precist,
hvad jeg skulle lave, og arbejdet med at produ-
cere kultur har vist sig langt mere praktisk, end
jeg troede. Hvor skal de lettiske kunstneres bus
parkeres, og hvordan finder spanierne hen til
det rigtige hotel? Det er sddan nogle ting, jeg
bruger min tid pa i de her dage op til festugen,
forklarer han.

Magnus Mikkelsen hjelper bade med til den
generelle afvikling af festugen og har samti-
dig sine egne sma arrangementer, som han
er hovedansvarlig for den praktiske afvikling
af — blandt andet "forstadskunst”, som vha.
Grenaabanen og Odderbanen bringer kunst-
nere ud i omegnen af Arhus, og cykelruten
“Den bla rute”, som giver mulighed for at cykle
pa blandt andet den normalt lukkede Maersk-
terminal p& Arhus Havn.

Studiet kan bruges

At praktikpladsen har givet mere end studiet,
skal ikke forstés sddan, at de fem ar pa univer-
sitetet har veret spildte. Tveertimod.

— Jeg synes, studiet har givet en rackke prak-
tiske redskaber, f.eks. til skriftlig og mundtlig
formulering, og viden om kunst og kultur, som
jeg helt klart har kunnet bruge. Min praktiktid

har s bare vaeret der, hvor det hele blev bun-
det sammen, forklarer han.

Samtidig har praktiktiden ogsa givet en
bedre forstéelse af, hvad det er for et arbejds-
marked, han kommer ud til.

— Jeg tror, det er sveert at fa de erfaringer,
som festugen har givet mig, via et almindeligt
studiejob. Og nu er jeg endnu mere sikker pa,
hvad jeg vil lave, nér jeg er feerdiguddannet.

Haber pa netvaerk og godt cv

Sa selvom han har nu i snart syv méneder har
arbejdet fuld tid udelukkende for sin alminde-
lige SU og samtidig har valgt at udskyde spe-
cialet tilsvarende, mener Magnus Mikkelsen, at
praktikpladsen har vaeret det hele veerd.

— Mit netvaerk er helt klart blevet forbedret,
ikke blot her i Arhus, men ogsi nationalt og
maske endda ogsa internationalt, forklarer
han. F.eks. har jeg i forberedelserne til en af
festugens hovednavne haft god kontakt med
den spanske ambassade og en rakke koben-
havnske kulturinstitutioner, og dem vil jeg helt
klart ikke veere bange for at ringe til igen, hvis
det skulle veere, smiler han.

Kristian Serge Skov-Larsen / ksl@adm.au.dk

m Fakta om praktik

Et praktikophold eret ulgnnet opholdien
virksomhed, hvor du typisk kun far din SU.
Opholdet traederistedet foralmindelig un-
dervisning pa universitetet og godskrives
somregel med et varierende antal ECTS-
point, dvs. at praktikken traederistedet for
almindelig undervisning. Reglerne for, hvor-
naroghvordan du kan tage et praktikophold
og hvormeget dentealler, varierer, og derfor
erdeten god ide at kontakte studievejlednin-
genforat hgre mere.

Du kan finde praktikpladser og selv leegge
ditcvind pa Aarhus Universitets praktik- og
projektbgrs pa www.projektzone.dkeller pa
Handelshgjskolens jobbank, der kan findes
viawww.asb.dk
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—Jeg vilrigtig gerne prave at lave mit eget design og salge det. Det ville nok kraeve et sabbatadr,
og lige nu erdet uddannelsen, der ervigtig, forklarer Nikolaj Mogensen.

Studerende og selvstaendig

Nikolaj Mogensen driver ved siden af sit studium i Business Administration pa Handelshgjskolen
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sin egen webshop. Selvom det nogle gange gar ud over studierne, er han ikke i tvivl om, at det er dét veerd.

STUDIEJOB

Nikolaj Mogensen ville starte egen virksomhed.
Sa meget vidste han. At det lige blev en webs-
hop, hvor han selger torklaeder, var mere en
tilfeeldighed.

— Jeg er studerende og havde ikke lige in-
vestorer i baghanden, sé jeg havde relativt fa
midler, og sa teenkte jeg, at en webshop kunne
vere en perfekt losning, siger han. Webshop-
pen hedder e-scarf.dk, og her kan man kebe
modetorklader i over 200 forskellige design til
en fornuftig pris. Idéen om at szlge torkleder
poppede op, da han en dag selv kiggede efter
torklaeder pé nettet, men ikke kunne finde
nogen. Torklaeder kunne ogsé fint forenes med
overvejelser om, hvad han havde plads til der-
hjemme. Sin business styrer han nemlig fra sit
13 kvadratmeter lille veerelse, og med torklee-
der som salgsvare kunne lagerpladsen begran-
ses til en stor hylde pa veeggen. Og pludselig
gik det sterkt:

— Fra jeg kontaktede leveranderen, til jeg
abnede shoppen, gik der halvanden maned.
Selvom idéen om at starte selv har veeret der
hele tiden, var det her egentlig meget impul-
sivt, siger Nikolaj Mogensen.

Det vigtigste er at turde

— Det har ikke veeret kompliceret at lave min
egen webshop. Jeg har keobt terkleder, lavet en
hjemmeside og salger dem. Det er nemt — man
skal bare have modet til det, forteller Nikolaj
Mogensen.

Netop det at turde springe ud i det, har veeret
det mest udfordrende ved at starte selv, men
efter at have deltaget i et kursus om ivaerksaet-
teri via Handelshgjskolens Karrierecenter fik
han bekreftet, at det, han havde taenkt, var rig-
tigt, og sa var det bare at komme i gang:

— Bagefter kan man altid arbejde med alle
de andre ting. Der kommer hele tiden nye pro-
blemer, og det er det, der gar det speendende.
Man finder sine svagheder og sine granser.
Man laerer, hvad man kan, og man laerer at
prioritere tiden. En af mine styrker er, at jeg er
meget lgsningsorienteret, og det tror jeg er vig-
tigt, nir man vil starte noget selv, siger Nikolaj
Mogensen og tilfgjer, at det at have provet sig
selv og sine grenser af kan vere et stort plus i
fremtidige jobsituationer:

— En af bagtankerne ved at lave min egen
virksomhed er, at jeg tror, det bliver en fordel,
nér jeg skal ud pa arbejdsmarkedet. Jeg kan
vise, at jeg har mod og har et drive til at gen-
nemfore de ting, jeg saetter mig for, siger han.

Studiet i fgrste raekke

Og der er gang i Nikolaj Mogensens torklede-
butik. Selvom der har veret en lille nedgang i
salget i sommerperioden, haber han stadig at
kunne nd malsatningen om en omsatning pa

1 million kroner det forste ar. Desuden er han

i gang med at fa e-scarf.dk oversat til engelsk,
s markedet udvides og omsetningen gges. Det
starste onske for fremtiden som selvstendig er
dog at kreere sit eget design:

— Jeg vil rigtig gerne prove at lave mit eget
design og salge det. Det ville nok kraeve et
sabbatar, og lige nu er det uddannelsen, der
er vigtig. Det er den, jeg gerne vil gennemfore,
og sd ma webshoppen komme i anden rakke.
Men det er da ikke omkostningsfrit at drive
sin egen virksomhed ved siden af et fuldtids-
studium. Der er mange aftener, der gar med at
sege informationer til webshoppen. Jeg bruger
det meste af min fritid pé det og har konstant
tankerne omkring det. Men jeg laerer noget nyt
hele tiden, og det er superfedt, siger Nikolaj
Mogensen.

Sammen med en kammerat er han desuden
ved at saette gang i foreningen ’Start’, hvor stu-
derende med ivaerksattertanker kan fa stotte
og hjelp til idéudvikling. Ogsé her har Nikolaj
Mogensen visioner for fremtiden:

m Opstartshjalp til
studerende ivaerksattere

Hvis du gar med ivaerksattertanker, kan du
hos Center for Entrepreneurship pa Aarhus
Universitet fa gratis vejledning og coachingi
altinden forvirksomhedsopstart.

I lgbet af efterarssemestret afholder centret
endvidere oplaeg og foredrag hvertirsdag ef-
termiddagfra14-16.30,derbl.a. omhandler
virksomhedsgkonomi, forretningsplan og
markedsfgring. Fgrste gang ertirsdag

den 23.november.

— Jeg vil gerne have en anden iveerksaetter-
kultur blandt studerende, en dben gipamods-
kultur, hvor det ikke bare bliver ved tanken,
fastslar han.

Louise Debois / ldn@adm.au.dk
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Jo mere frivilligt arbejde, der eri et samfund, jo bedre. | det frivillige arbejde laver man jo ting, fordi man braender for det, og ikke fordi der er noget pa bundlinjen, siger Peter Vittrup.

En legeplads, der ggr en forskel

| over 10 ar har Peter Vittrup arbejdet frivilligt i Danmarks Kristelige Gymnasiastbevagelse
(DKG). Her far han udfordret sine holdninger til alt det, der er mere end fakta og politik — og far
afpravet de kompetencer, han har opnaet gennem sit studium pa Informationsvidenskab.

STUDIEJOB

Det var pa en sandstrand i Venezuela i foraret
2008, at det for alvor gik op for Peter Vittrup,
hvor meget det frivillige arbejde betyder for
ham:

— Jeg sad pé stranden alene og fik abstinen-
ser i forhold til det at gore noget — at gore en
forskel og fa formet og skabt noget, der bety-
der noget for andre mennesker. Der pa stran-
den sad jeg og udarbejdede organisationens
kommunikationssplan for det naeste halve ar,
forteeller han.

Kombinationen af meningsfuldt arbejde,
spandende opgaver og et inspirerende miljo
er i hgj grad det, der har faet Peter til fortsat at
vaere dybt engageret i organisationen.

— Det er en kombination, som jeg tror kan
vere svaer at finde andre steder, siger han.

Fra rejseleder til layouter

Tilbage i Danmark er Peter Vittrup lige nu i
gang med at planlaegge Danmarks Kristelige
Gymnasiastbevagelse’s (DKG) efterarsstaevne,
hvor bl.a. generalsekreter i Folkekirkens Nod-
hjeelp Henrik Stubkaer og lektor pé Nordisk
Institut Hans Hauge kigger forbi til en snak

om nastekaerlighed. Peter Vittrup er med i det
sékaldte Arbejdsudvalg, der er organisationens
hovedcentral bestdende af 10—15 studerende
fra mange forskellige studieretninger. Sammen
arrangerer de flere arlige steevner mélrettet
gymnasieelever. Peter Vittrupss arbejdsopgaver
i organisationen teller, ud over planlegning af
de arlige staevner, bl.a. at vaere rejseleder for
efterskolerejser, oplagsholder, skribent — og
sé layouter han alle organisationens plakater
og brochurer. Det er specielt kommunikati-
onsdelen, han synes er virkelig interessant, og
her, det frivillige arbejde kan kombineres med
fagligheden fra studiet:

— DKG er en ramme, hvor jeg kan afprove
mange af de kompetencer, jeg har opnéet pa
Informationsvidenskab. Gennem fag som f.eks.
organisationsanalyse og design har jeg faet
en forstaelse for, hvordan man samarbejder
i organisationer, samtidig med at jeg har faet
praktiske redskaber til at styre kreative pro-
cesser. Det kommer mig til gode, nér der skal
planlaegges steevner, udvalgsmeder og findes
pa alternative mader at anvende nye medier
P4, siger han og fortsetter:

— Det frivillige arbejde er min legeplads,
hvor jeg kan afprgve mine skore idéer. Jeg

hopper ikke meningslest rundt, men kan se et
formal med det, jeg gor.

Kontrast til erhvervslivet

Peter Vittrups engagement i det frivillige far
ham til hver uge at bruge mange timer ved
skrivebordet og til mgder, og han ser gerne, at
det frivillige arbejde far en endnu mere central
plads i det danske samfund:

— Jo mere frivilligt arbejde, der er i et sam-
fund, jo bedre. I det frivillige arbejde laver
man jo ting, fordi man breender for det, og ikke
fordi der er noget pa bundlinjen, siger han, og
derfor mener Peter Vittrup ogsa, at der er stor
forskel pé at arbejde i en frivillig organisation
og at arbejde i erhvervslivet. Ud over de erfa-
ringer, han far gennem de konkrete arbejds-
funktioner, han udferer i DKG, er han sikker
P4, at denne kontrast til erhvervslivet kan
komme ham til gode pa arbejdsmarkedet. Her
eftersporges, ifolge Peter Vittrup, engagement,
fleksibilitet, forstaelse og gode samarbejdsev-
ner — kompetencer, som han mener udvikles
bedst gennem frivilligt arbejde.

Louise Debois / ldn@adm.au.dk

m Sadan bliver du frivillig

I Arhus Kommune er der omkring 400 for-
eningerog organisationer, der laver frivilligt
arbejde inden for det sociale, humanitaere og
sundhedsmassige omrade. Hvis du har lyst
tilat prgve kraefter med frivilligt arbejde, kan
Frivilligcenter Arhus hjelpe med at etablere
kontakten mellem dig og de foreninger, der
sggerfrivillige. Til studiemesseniAulaen
8.-10. septembervil der ogsévaere mulighed
forat komme i kontakt med repraesentanter
fraforskellige frivillige organisationer.
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Har du leert at lose matematiske hovedbrud, ligger vejen dben for en karriere i overhalingsbanen. At mestre matematikken giver selvtillid og mod pd at kaste sig over de ud-
dannelser, der giver masser af klingende mont, fortaeller forskere fra Aarhus Universitet.

Matematik giver mere mgnt

Studenter med matematik pa hgjniveau klarer sig bedre bade i studietiden og pa arbejdsmar-
kedet. Derfor skal flere i gymnasiet have mulighed for at klare sig godt i matematik, mener
professor ved Danmarks Padagogiske Universitetsskole.

KARRIERE

Nye studerende med masser af matematik i ba-
gagen klarer sig bedre end andre studerende.
De kommer hurtigere gennem studietiden og
kan ogsa se frem til at tjene vaesentligt mere
end andre kandidater fra universitetet. Der er
nemlig penge i at kunne mestre andengradslig-
ninger, kvadratredder og trigonometri.

— Studerende med en matematisk baggrund
Kklarer sig bedre pé stort set alle omrader, fast-
sléar Helena Skyt Nielsen, der er professor ved
Institut for Gkonomi. Sammen med davaerende
ph.d.-studerende Juanna Joensen, der nu er
adjunkt ved Stockholm School of Economics,
fandt hun frem til, at studenter med matematik
pa hgjniveau efter feerdig uddannelse far 30
procent mere i lon end den gennemsnitlige
student.

Forskellen skyldes iser, at de vaelger lange
uddannelser, som giver job med hgje lonninger.

Matematik giver selvtillid
Matematiske studenter gar hurtigere i gang
med en uddannelse, de bliver hurtigere feerdige

Hovedpunkter:

M Studenter med matematik pa hgjniveau far
efterfeerdig uddannelse 30 procent mere i
lgn end den gennemsnitlige student.

B Matematik udvikler kreativiteten, evnentil at
analysere og se serlige sammenhange.

Det giver selvtillid og mod pd at leere mere.

og far bedre karakterer. Faerre bliver arbejdsle-
se, og de er arbejdslgse i kortere tid end andre.
Typisk far de ogsa de bedst betalte job, og de
stiger hurtigere i lon.

— Jeg tor godt sige, at det skyldes matema-
tikken, siger Helena Skyt Nielsen.

At matematik gavner karrieren, er professor
Lena Lindenskov fra Danmarks Paedagogiske
Universitetsskole ved Aarhus Universitet enig i.

— Faget udvikler meget efterspurgte kom-
petencer som kreativitet og evnen til at analy-
sere og se saerlige ssmmenheange, siger Lena
Lindenskov, der forsker i matematikkens og
naturfagenes didaktik. Hun ser ogsi en vigtig
sidegevinst ved at forsta matematik.

— Det skaber den selvtillid og det mod pa at
leere mere, som er sa afgerende. Derimod kan
nederlag i matematiktimerne give mindre tro pa
sig selv ogsé 1 indleeringen af andre fag, mener
hun.

Skub til pigernes karriere
For at undersoge matematik-effekten tog He-
lena Skyt Nielsen og Juanna Joensen fat i de
elever, der begyndte pa gymnasiet i 1984-87.
De kunne som et forseg kombinere matematik
pé hgjniveau med kemi i stedet for fysik. Det
tilbud valgte en stor del af dem — og iser piger
— som ellers ville have kombineret matematik
pa mellemniveau med hgjt niveau i andre fag.
— Vi har undersggt, hvordan det gik dem, der
valgte matematik sammen med kemi. Det viste
sig at f& gunstig indflydelse pé deres karriere.
Vi kan selvfolgelig ikke afvise, at det skyldes
kemien eller kombinationen af de to fag, men
internationale undersogelser viser, at kemifa-
get ikke betyder serlig meget for, hvad man
senere tjener. Derimod ser man ofte en positiv
effekt af matematik eller eventuelt fremmed-
sprog, forklarer Helena Skyt Nielsen.

Foto: Scanpix

— Men hvordan gar det for de hgjniveau-
matematikere, som ikke far hoje karakterer?

— Det har vi ikke haft mulighed for at un-
dersoge, siger skonomiprofessoren, der heller
ikke har data for effekten af matematik B i
kombination med et A-fag.

— Unge med matematik pa hgjniveau veel-
ger typisk en natur- eller samfundsvidenska-
belig uddannelse. Hvordan klarer de sig, hvis
de vaelger en humanistisk uddannelse?

— Vi kan ikke se nogen gunstig effekt i det
tilfeelde. Men generelt har dygtige matematike-
re jo nogle karakteristika, som gor, at de klarer
sig bedre end andre.

Bedre argang studerende

Helena Skyt Nielsen gik i gang med at under-
soge betydningen af matematik, fordi hun i
debatten om gymnasiereformen blev provoke-
ret af en pastand om, at matematikere klarer
sig bedre, uanset hvad de vaelger at beskeeftige
sig med. Hun blev selv overrasket over, at den
pastand holder vand.

— Vores undersggelser understotter sédan
set de skeerpede krav om matematik pa A-
niveau som betingelse for at blive optaget
pa en lang rekke videregdende uddannelser,
siger Helena Skyt Nielsen, som forventer, at
universitetets argang o8 vil klare sig bedre end
tidligere argange. Derfor efterlyser hun ogsa
flere muligheder for, at gymnasieelever kan
kombinere mere populere, men indholdstunge
naturfag med matematik pa A-niveau.

— Jeg héber, at gymnasiernes nye kombi-
nation af matematik og bioteknologi vil have
samme effekt som matematik-kemi-kombina-
tionen fik i firserne, siger hun.

Lena Lindenskov er bekymret for, at de
skaerpede adgangskrav vil afskeere nogle fra at
fa en lengerevarende uddannelse.

— Pa leengere sigt ville det vaere en god in-
vestering at give flere mulighed for at klare
sig godt i matematik. Det ville sd kreaeve, at
universiteterne efterfolgende giver kommende
studerende bedre muligheder for at supplere
med de fag, de eventuelt matte mangle.

Didaktikforskeren tror, mange flere end i
dag kan leere matematik pa et hejt niveau.

— En investering i udvikling af den paedago-
giske kvalitet i matematikundervisning vil veere
yderst fornuftig. I undervisningsmiljoerne er
der for ringe forstéelse for, at man kan laere
matematik pé forskellige mader, og at der ogsa
er forskellige behov i indlaeringen. Det virker
meget blokerende, hvis man mener, at mate-
matik enten er noget, man kan eller ikke kan.

Helge Hollesen / hho@adm.au.dk

Vox pop — hvad ville du gerne have vidst, inden du startede pa universitetet?

Sanne Svendsen,
Jura, 5. semester:
Jegville gerne have vidst
noget om notatteknik.

Fotos: Sgren Kjeldgaard/AU-foto

Pludselig skulle dertages
mange flere notaterend i
gymnasiet. Det endte med,
atjegskrevalle notaterom
efter fgrste ar. Det havde
vaeret enstor hjelp atvide,
hvordan jeg kunne bruge
min baerbare computeri
undervisningenistedet.

Anne LaCour,
Engelsk, 9. semester:
Detvilleveaererart at have
vidst mere om, hvad ledel-
sen havde af planer for mit
studiums opbygning, sa
derhavde varet bedre mu-
ligheder forat planleegge
mit studieforlgb med fag,
praktik og udveksling.

Asker Boye,
Idéhistorie, speciale-
studerende:
Jegblevoverrasketover,

hvor stor leesebyrden var,
dajegbegyndte pa univer-
sitetet—hvormegetdervar
atforberedetiltimernei
forholdtili gymnasiet. Det
kraevede stor selvdisciplin
atbegynde pa universitetet.

Kasper Schlie,
Statskundskab,

9. semester:
Jeghavdeenidéfragym-
nasiet om, atjeg skulle
leese alt frapensum, men
jeglaerte henadvejen, at
man kommer lige sa langt
med attaenke selvsteen-
digtog prioritere i stoffet.
Man farogsa energitil stu-
dietved at lave andre ting.




Takt og tone for studerende

Handelshgjskolen er ved at udarbejde et vardisat for sin
virksomhed. Det omfatter forelgbig de studerende, men se-
nere pa aret far de ansatte og skolen selv ogsa en sakaldt

Code of Conduct.

STUDIELIV

Hgje ambitioner, ansvar og omsorg for andre.
Det er nogle af de veerdier, de nye studerende
fremover bliver prasenteret for i rusugen pa
ASB — Handelshgjskolen ved Aarhus Universi-
tet. Her har studerende, undervisere og ledelse
som noget nyt sat ord pd, hvad der er og ber
vaere takt og tone i omgangsformerne pa den
internationalt orienterede Aarhus School of
Business, hvor denne Emma Gad for studieli-
vet har fiet navnet Code of Conduct.

Code of Conduct er et nyt vaerdiset pa ASB.
Inden &rets udgang far bade de ansatte og in-

Foto: Lars Kruse/AU-foto

stitutionen ASB ogsa egne Codes of Conduct.
Arbejdet med at karakterisere de vaerdier, som
skal preaege de studerendes adfeerd i forhold
til leeringen, det sociale miljo og omverdenen,
har stdet pa i mere end et ar og har ikke varet
nogen let ovelse, medgiver dekan Barge Obel.
— Hvert eneste ord er vejet pa en guldvaegt
for at undga loftede pegefingre. Code of Con-
duct handler nemlig dybest set om at afstemme
forventninger til hinanden, forklarer deka-
nen. Derfor vil det af den kommende Code of
Conduct for de ansatte ogsa fremga, hvad de
studerende kan forvente af deres undervisere
og vejledere.

Pd Handelshgjskolen har de studerende faet en ’Emma Gad” for studielivet.
Deteret veerdisatilighed med mange udenlandske universiteters Code of Conduct.
Pd Handelshgjskolen omfatter det dog ikke krav til de studerendes pdklaedning.

Et godt signal

Det er en rigtig god idé at sende et signal om,
hvad Handelshgjskolen forventer af sine stu-
derende, mener Marianne Thybo, der er i gang
med en kandidatuddannelse til revisor. Hun har
som repreesentant for Studenterforum veeret
med til at udarbejde det veerdisaet, som Aarhus
School of Business (ASB) nu prasenterer for
sine danske og internationale studerende.

Det sakaldte Code of Conduct bliver betegnet
som en ramme for studiemiljoet pd ASB. Her kan

Inspiration

Code of Conduct for de studerende slér fast, at
et hgjt ambitionsniveau og et medansvar for
undervisningen, gruppearbejder og projekter
er forudsetningen for et dynamisk og inspire-
rende fagligt miljo.

— Det nytter jo ikke at arbejde med f.eks.
dialogbaseret undervisning, hvis de studerende
ikke har forberedt sig. Vi haber ogsa, at Code
of Conduct vil inspirere til en opadgiende spi-
ral rent leeringsmeessigt, siger Barge Obel.

— Hvorfor er der tkke noget om snyd, pla-
giering osv. i vaerdigrundlaget bortset fra en
henvisning til de studerendes ansvar i forhold
til det akademiske arbejde?

— Nu er det her en forste version, og vi har
jo et regelsaet om snyd og lignende. Men maske
burde det ogsé vaere en del af Code of Conduct.

Signal om kvalitet
De nye anvisninger pa god adfaerd ser Borge
Obel som en ramme dels for, hvordan ASB kan

Det er fint at give de studerende nogle retningslinjer, siger
de studerendes reprasentant i Code of Conduct-udvalget.

de studerende leese, hvad ASB forventer af dem.

— Jeg synes, det er fint, at udenlandske stu-
derende og de, der kommer direkte fra gymna-
siet, pa en positiv made far nogle retningslinjer
at ga efter, siger Marianne Thybo.

— Er der brug for det?

— Jeg ved ikke, om de har brug for det, men
det kan da forhindre misforstaelser om, hvor-
dan man opferer sig pa videregaende uddannel-
ser. Ikke fordi vi har haft problemer tidligere,
men Code of Conduct sender et positivt signal.

— Hvad synes du er vasentligst?

— At man grundleggende forventes at behand-
le hinanden ordentligt og viser respekt for andre.
— Code of Conduct leegger stor vagt pa de
studerendes engagement, ambitioner og an-

svar?

— Det synes jeg er o.k., for det er noget andet
at ga pa universitetet i forhold til gymnasiet,
hvor der bliver taget hand om eleverne.

— Hvorfor er det nodvendigt at forvente, at
de studerende deltager i de sociale aktiviteter?

— Jamen, det sociale fylder meget pd ASB, og
hvis alle er med i aktiviteterne, giver det selvfol-
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styrke studiemiljo og arbejdsklima, dels for de
regler, som er nodvendige.

— At tale om verdier er jo ogsa en naturlig
del af at veere i en organisation. Isaer nar sa
mange forskellige mennesker megdes som her
pa ASB, hvor vi har 1000 studerende fra 25
forskellige lande og i det sidste ar har ansat 20
udlaendinge, siger Borge Obel.

Med Code of Conduct kan ASB nu ogsa fa
akkreditering hos AACSB (The Association
to Advance Collegiate Schools of Business).
Selvom det ikke var den primeere begrundelse
for arbejdet med veerdigrundlaget, er denne
blastempling en vigtig sidegevinst.

— Akkrediteringen signalerer kvalitet, og det
har stor betydning for at fa bade udenlandske
studerede og forskere hertil, siger Barge Obel.

Helge Hollesen / hho@adm.au.dk

Code of Conduct
(uddrag)

Kun ved at udvise et hgjt ambiti-
onsniveau og patage sig medan-
svarforundervisningen, grup-
pearbejderog projekter kan de
studerende skabe et dynamisk
oginspirerende fagligt miljg.
lalle le@ringssituationer er det
vigtigt, at de studerende haren
venlig ogimgdekommende op-
treeden over forunderviserne og
over for deres medstuderende.

En hgj kvalitetisamveeret
kraaver, atden studerende er
initiativrig og fuldt bevidst om
sitegetansvarforandresvelbe-
findende badeidet personlige
mgde, i gruppesammenhange
ogidetkollektive rum.

De studerende forventes at
optredevardigt ogvenligt over
foralle, de mgder pa skolen,
uanset kgn, nationalitet, race og
socialbaggrund.

Som studerende er det vigtigt
atvaere samarbejdsparat over
forandre studerende og skolens
medarbejdere.

Ved atleegge endelafderes
sociale liv pa skolen skaber
de studerendeihverdagenen
samhgrighed og glaede, somer
enforudsatning foratforene og
samle de studerendeiskolens
foreningslivog omkring faelles
begivenhederogarrangementer.

De studerende optraeder
som repraesentanter for Han-
delshgjskolen, og det erderfor
afggrende, at de medvirkertil at
opbygge og bevare et positivt
omdgmmeiomverdenen.

gelig et bedre studiemiljo. Men jeg synes ikke,
det er noget, man kan palagge de studerende.

— Huilke forventninger har du til medarbej-
dernes Code of Conduct, som nu er pd vej?

— At det afspejler samme krav som til de
studerende og har nogle krav til underviserne
og deres ansvar for undervisningen. Derimod
mener jeg, det skal veere op til den enkelte at vur-
dere, hvor meget de vil veere tilgaengelig for de
studerede f.eks. i forhold til at svare pa e-mails.

Helge Hollesen / hho@adm.au.dk
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m Min studiestart:

Et overflgdighedshorn af muligheder, spaendte forventninger, generel
forvirring og usikkerhed, nye ansigter og masser af uforstaelige ord. Alt
sammen hgrer det med til at begynde pa universitetet. CAMPUS har bedt
toyngre undervisere, professor Michael Svarer fra Institut for @konomi
og ph.d.-stipendiat Gritt Bykarholm Nielsen fra Danmarks Paedagogiske
Universitetsskole (DPU) om at fortaelle en lille (u)opbyggelig historie om
deres egen studiestart pa universitetet.

Enrusi

et

vidensamfund

Af Gritt B. Nielsen. ph.d.-stipendiat,
Danmarks Padagogiske Universitetsskole (DPU)

September 1995. Arhus var fuld-
steendig fremmed for mig. Jeg
kendte ikke et gje, kendte ikke

en gade, og snart skulle jeg starte
pa mit nye liv — som musikstu-
derende pa universitetet. Jeg var
lige vendt hjem fra en lang rejse.
Afrika havde fyldt mig med ekso-
tiske dufte, meerkverdige ritualer
og pulserende rytmer. Jeg var
stadig hgj af alle de overvaldende
indtryk. Medet med nye men-
nesker, nye méder at leve pa, nye
mader at tro og at vide pa. Min
egen verden var ikke sé skrasikker
laengere. Men til gengeeld noget
mere udfordrende og speendende.
Syntes jeg.

For en stund endnu kunne jeg
fastholde rejsens rus. Men lang-
somt blev grundrytmen en anden.
Den érhusianske puls fik over-
taget. Jeg dyrkede musikken og
mine nye venner. Jeg kom hurtigt
til at kende bade undervisere og
eldre studerende. De kaldte os
nye for russer. Hvorfor vidste jeg
egentlig ikke. Jeg folte mig hel-
dig. Privilegeret. Jeg kunne dyrke
mine interesser, udforske alt, hvad
jeg havde mod pé. Rusen og suset
fandt jeg igen. Om end pa nye
maéader — og ofte pa steder, hvor
jeg ikke havde ventet det. Selv
den torre koralharmonisering blev
faktisk interessant. Som led i en

tradition, hvor musikken udtrykte
det guddommelige. Verden var
atter stor og uforudsigelig.

Men hverdagen pressede sig ogsé
pa. Jeg kunne meerke, at der skul-
le arbejdes for at fastholde den.
Rusen. Engagementet. Timerne
med begerne var til tider tunge,
og mine akademiske interesser
var begyndt at @ndre sig. Afrika.
Rejseriet. Det eksotiske havde
stadig et tag i mig. Jeg blev i tvivl.
Maéske skulle musikken blot vaere
min hobby. Ikke min levevej. Ikke
det, jeg skulle studere og udfor-
ske pa universitetet. Efter tre ar
med studier i musik og tilvalg i
religion valgte jeg at sadle om.
Sege forfra. Starte pa ny. Eller
det vil sige, sidan sa andre det.
Jeg selv syntes, der var en ganske
Kklar og naturlig linje fra mine
interesser for musiketnologi over
religionssociologien, og sa nu — til
antropologien. Jeg var tilbage i
Kobenhavn. Fik merit-overfort,
hvad jeg kunne, fra de tidligere

studier og var lykkelig for mit nye.

Atter engang var jeg ‘rus’. Jeg vid-
ste stadig ikke, hvad det egentlig
beted. Andet end at vi var de nye
studerende, og at de aldre — for
det meste ganske kerligt — ar-
rangerede sma udfordringer og
gav os en kaek bemarkning med

pa vejen, nar vi ikke kunne finde
vores lokaler.

Antropologien talte til min davae-
rende nysgerrighed pé det frem-
mede. P4 fremmede lande, frem-
mede kulturer. Jeg rejste meget.
Laste et semester i Paris, tog med
rygsek til Kina og Mellemasten og
til Burkina Faso som praktikant
pé et bistandsprojekt. Jeg breendte
for det, jeg studerede, og mearkede
igen rusen ved at laere nyt. Det var
et godt studieskifte. Alligevel blev
det hverken Afrika, musiketnologi
eller religionsstudier, jeg senere
hen kom til at fokusere pa. Nye
verdener havde &bnet sig. Ikke
geografiske, men epistemologiske
— som det sa flot hedder i viden-
skabens verden. Jeg fik mere og
mere interesse for det nare. For
det, der virkede sa velkendt og
naturligt. Jeg begyndte at interes-
sere mig for, hvad viden er for en
storrelse. For, hvordan forskning
og uddannelse foregar i det, der
sé ofte betegnes et vidensamfund.
Og jeg vendte blikket mod den
institution — universitetet — som
jeg havde veaeret en del af i mere
end fem ar.

I dag er jeg i gang med en for-
skeruddannelse — det, man kalder
en ph.d. Meget har andret sig pa

universitetet, siden jeg startede

pa musik i 1995. Ikke mindst i
kelvandet pé en ny universitetslov
i 2003. Og det er netop nogle af
de @ndringer, jeg undersoger i mit
ph.d.-projekt: Hvad vil det sige at
veere studerende i dag? Hvilke for-
ventninger har politikere, undervi-
sere og studerende til det at vaere
universitetsstuderende? Hvad er
den gode studerende anno 2008?
Nu har jeg s ogsa fundet ud af,
hvad 'rus’ betyder. Eller i hvert
fald, hvad de fleste mener det be-
tyder. Det kommer af det latinske
(cornua) depositurus — “en, som
skal afleegge sig (sine horn)”. Via
en raekke provelser — ofte foran-
staltet af aldre studerende — skal
russen afleegge sig den "ustudere-
des’ dyriske og ukultiverede natur
for at treede ind i den akademiske
verden. Denne rituelle passage og
velkomst til universitetsverdenen
sker pa nogle universiteter ogsa
med en sarlig immatrikulati-
onsfest. En begivenhed, der kan
fortalle en hel del om de forvent-
ninger og opfattelser, der i dag
omgaerder den studerende.

Pé et af de universiteter, hvor jeg
har lavet feltarbejde, har imma-
trikulationen karakter af et ritual.
Klaedt i sort kdbe og med rektor-
keede om halsen byder rektoren

At studere er at udforske nye verdener. Om det er en op-
dagelsesrejse, etvidenkapleb eller noget helt tredje er
ogsd op til dig - kaere rus —at definere.

Billedet viser forfatteren pa feltarbejde i Burkina Faso.

hvert &r de nye studerende velkommen med en
tale og et handtryk. Det ene ar beskrev rekto-
ren handtrykket som en symbolsk velkomst til
et 'universitas’ — et mange hundrede ar gam-
melt faellesskab af studerende og undervisere.
Aret efter, i 2006, var rektoren en anden, og
det var retorikken ogsa. Handtrykket blev nu
forklaret som et startskud for de nye stude-
rende. Et startskud til et kaplob om viden.
Hvor den forrige rektor havde sammenlignet
studierne med en opdagelsesrejse — en rejse
béaret oppe af nysgerrighed og uforudsigelighed
— forklarede den nye rektor, at den studerende,
universitetet og Danmark som land er delta-
gere i et globalt videnkaplob. Konkurrence-
metaforikken synes at vaere mere end denne
enkelte rektors pafund. Med universitetsloven
i 2003 skulle universiteterne, som regerin-

gen udtrykte det, rustes til vidensamfundets
udfordringer. Der skulle staerke og strategisk
teenkende ledere til, og disse kunne fas, hvis
lederne ikke leengere blev demokratisk valgt,
men ansat af deres respektive overordnede.
Den nye rektor var den forste ansatte rektor,
og hans opfattelse af studiet som et videnkap-
lob synes praeget af den kompetitive logik, hans
egen nye ledelsesfunktion bygger pa.

£ € Hvor den forrige rektor
havde sammenlignet studierne
med en opdagelsesrejse, en
rejse baret oppe af nysgerrighed
og uforudsigelighed, forklarede
den nye rektor, at den stude-
rende, universitetet og Danmark
som land er deltagere i et glo-
balt videnkaplgb.

Gritt B. Nielsen. ph.d.-stipendiat, DPU

Personligt er jeg mere til opdagelsesrejser end
kapleb. Maske det blot er min gamle fascinati-
on af det eksotiske, der atter skinner igennem.
Jeg mener ikke, forskning og uddannelse kan
eller skal reduceres til elementer i et forestillet
globalt nulsumsspil. De foregér pa engagemen-
tet — i rusen over det at leere og opdage nye
verdener. Og ofte bevaeger de sig i uforudsigeli-
ge og uplanlagte retninger. Men méske — kare
rus — har du et helt tredje bud pa, hvad en stu-
derende er og ber vere. Og méske kan du veere
med til at skabe et nyt rum for uddannelse i
dette det sakaldte vidensamfund. Vi gleeder os i
hvert fald til dialogen ...

Velkommen til Aarhus Universitet!

Timelaerere byder velkommen

BREV

Keere nye studerende

De undervisere, du mgder til daglig, er delt
op i to grupper: De fastansatte, VIP’erne, og
timelaererne, ogsa kaldet D-VIP’erne. For de
fleste fastansatte er der forskningspligt, under-
visningspligt og krav om deltagelse i mader.
Fastansatte arbejder pa fuld tid.

For timelaererne er det anderledes: Vi far
ingen lgn for at forske, og vi mé ikke arbejde
pa fuld tid. Mange os er derfor nodt til at fa

Velkommen til universitetet. Vi haber, du bli-
ver lige sé glad for at g her, som vi selv var,
da vi var studerende. Dengang vidste vi ikke,
at der var forskel pa undervisernes ansattelse.
Men som timelarere har vi fiet nogle erfarin-
ger, som vi nu vil dele med dig.

supplerende dagpenge og nadt til at undervise
ved flere forskellige institutioner.

Dét at vi ikke mé arbejde pa fuld tid be-
virker, at du kan komme til eksamen hos en
anden person end din underviser, fordi din
underviser har brugt sit timeloft. Du kan ogsa
komme ud for at skifte underviser midt i et se-
mester. Timelarerne far ikke lon for meder og
fagudvikling med kollegaer. Vi far heller ikke
lon for at svare pa mails. Men de fleste af os

gor det alligevel, fordi vi er flinke.

Universitetet vil ikke ansette os i juli og
august. Vi er pa dagpenge, mens vi i planlaeg-
ningen af efterarets undervisning arbejder gra-
tis for universitetet. Samtidig skal vi hver uge
sende fire jobansegninger og klikke pa en lille
kontrolknap pé nettet. Dette bevirker, at en del
af os far et andet job lige for semesterstart, og
s& ma universitetet finde en ny underviser. Sa
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Munkeholdet anno 1990

Af Michael Svarer, professor, Institut for @konomi

Min egen studietid begyndte for et halvt liv
siden. Som nyudklekket 18-arig student trop-
pede jeg op i Aulaen til forst en uges introduk-
tionsforleb, og herefter hvad der indtil videre
er blevet til 18 ars ophold pa forskellige stadier
i universitetsverdenen.

Min — i dansk malestok — noget unge alder
ved studiestarten var langtfra et udtryk for
en veludviklet modenhed eller et gnske om at
behage hverken davarende eller nuveerende re-
geringers eller velfeerdskommissioners malseet-
ning om at nedbringe antallet af fjumreéar. Det
var snarere en Clintonsk mangvre for at undga
— eller i det mindste udsette — den skabne,
tombolaen pé sessionsdagen havde beseglet.

Overgangen fra at veere elev pa Aarhus Ka-
tedralskole til at veere studerende pa Aarhus
Universitet var pd mange méder overvaldende.
Ud over chokket over, at al litteratur nu var

pa engelsk, og at begerne (i god amerikansk
tradition) sagtens kunne overstige 1000 sider

i omfang, stod det ogsa hurtigt klart, at det

at studere gkonomi pd universitetet var en
dedskamp, hvor mindst halvdelen forvente-
des at lade (studie)livet, inden forste ar var

omme. Méske var det allerede pé den forste
introduktionsforelaesning, at den velmenende
professor gjorde os opmarksom p4, at vi skulle
se godt pa personen pa sadet ved siden af, for
vedkommende var der formentlig ikke om et
ar. Da min studiestart 14 inden taxametersy-
stemets indferelse, var det endnu ikke fyrings-
grund for en underviser at papege frafaldssi-
tuationen pa studiet.

Jeg kan huske, at jeg, mens jeg sad der pa 3.
raeekke i auditoriet, forsegte jeg at vurdere mine
egne overlevelseschancer ved at foretage en
art Helmut Nyborgsk profilering af mine nye
medstuderendes intelligens. Det var ikke helt
let, og da den eneste, jeg genkendte blandt de
fremmedte, var en superstudent fra min paral-
lelklasse pa gymnasiet, hvis far var gkonomisk
overvismand, levnede min vurdering af intel-
ligensfordelingen mig ikke den store chance for
at klare skeerene.

Undervisningen pa gkonomistudiet var, og er
stadig, en blanding af auditorieforeleesninger
og ovelsestimer. For at oge udbyttet af sidst-
neavnte blev vi inddelt pd 14 mindre hold. Jeg
kom pé hold 1, og det syntes jeg egentlig var et

godt tegn. Mit efternavn havde typisk placeret
mig langt nede pa diverse prioriteringslister,
men da holdinddelingen var sket ud fra fo-
dedag, blev jeg indplaceret med de gvrige
primobern. @strogenniveauet blandt disse var
ekstremt lavt — faktisk var der ikke en eneste
pige pé holdet.

Om det var mangel pa kvindelig indfly-
delse, der fik betydning for gruppedynamik-
ken pé hold 1, mangler der et kontrafaktum
for at vurdere. Men det stod hurtigt klart, at
undertegnede ikke var den eneste, der led af
manglende studiemodenhed pa det nyopret-
tede "munkehold”. Méske fik den hgje fra-
faldssandsynlighed os nystartede til at tro, at
det var tilfeeldet snarere end egen indsats, der
afgjorde udfaldet. I hvert fald blev der i de
forste studieér ikke brugt meget tid til det, vi
egentlig fik vores SU for — nemlig at studere
og besta eksaminer. Egentlig var fremmeodet
til forelaesningerne og ovelsestimerne rimelig
anstendigt. Manglen pa forberedelse var tyde-
ligst til ovelsestimerne, hvor proceduren var og
stadig er, at de studerende pa skift gennemgar
opgaver pé tavlen. Der udviklede sig oftest ret
surrealistiske forestillinger, nar en uforberedt

Hvordan gik det sd munkeholdet?| overensstemmelse
med statistikken fik ca. 50 procent en cand.oecon.-grad.
Forde frafaldne var blandt andet Jura, Statskundskab,
Nordisk og Handelshgjskolen sd venlige at tage overog
tilbyde en anden, men formentlig mindst ligesa attrak-
tivuddannelse. Artiklens forfatter sidder pd hug som
nummerto fravenstre.

munk i et maskulint kamikazeagtigt forseg pa
at udvise mod og risikovillighed fremturede
ved tavlen i en opgave, han hverken havde lgst
i forvejen eller havde faglige forudseetninger
for at kunne teemme. Forseget gav dog en vis
street credit pa holdet.

I forhold til moderne begreber som leeringsmaél
og taksonomier tror jeg ikke, jeg forneermer
mange af mine gamle holdkammerater ved at
antyde, at de fleste af os i den spaede studie-
start ikke naede leengere end til de forste par
niveauer. Denne faglige begraensning atholdt
os dog ikke fra, efter et par méneder med ind-
ledende nationalgkonomi, regnskab og it, at
kaste os ud i en praktisk realisering af vores
teoretiske viden. Saledes kom Munk Team
Option Invest I/S til verden pa en regnfuld
novemberdag med otte interessenter fra hold 1,
som heftede med deres personlige formuer for
virksomhedens forpligtigelser. Opstartsfasen
for investeringsselskabet med fastleeggelse af
strategi og kerneomrade foregik hovedsageligt i
pauserne mellem forelaesninger, og vi blev hur-
tigt enige om at ga efter den hurtige gevinst.
Kerneproduktet blev investering i optioner,
som er et aktiederivat, hvor man ikke nedven-
digvis handler den egentlige aktie, men retten
til at kabe aktien til en fastsat kurs pa et givet
fremtidigt tidspunkt. Ferste aktion blev en
dundrende succes — 40 % afkast pa en maned!
Succesen skabte straks en forventning om et
liv i skattely pad Cayman-gerne, og for at booste
egenkapitalen udtaenkte vi en plan, der skulle
gore os endnu rigere. Planen mislykkedes,
egenkapitalen blev tabt og selskabet oplest.
Aret efter resulterede den personlige haeftelse
for mit eget vedkommende i en regning fra
Told og Skat pé ca. 4000 kr. for manglende ar-
bejdsgiverbidrag. Pa det tidspunkt havde flere
af interessenterne dog som forudsagt forladt
hold 1, og der skulle en del korrespondance
med skattemyndighederne til for at fa kravet
annulleret.

Séledes belaert om sandsynligheden for at
skabe en levevej med kun heldet som folge-
svend og uden at basere sine dispositioner pa
et solidt fagligt fundament skabt af erfaring og
viden blev udfaldet, at studierne fik mere og
mere opmarksomhed. I takt med den ogede
egenindsats fik jeg ogsa en selvforstaerkende
oplevelse af, at det faglige stof blev mere og
mere nervarende. Incitamenterne til at inve-
stere tid pé studierne blev ikke mindre af, at
det efterhdnden afslgredes, at ikke kun tilfzel-
digheder, men ogsa egen indsats havde betyd-
ning for udfaldet af eksaminerne.

Held og lykke med studierne — ogsé til ham,
der sidder ved siden af ...

du kan komme ud for, at din underviser lige er
blevet ansat, ndr semesteret begynder.

Der folger ingen pension med jobbet som time-
leerer. Mange af dine hejtkvalificerede og er-
farne undervisere har ikke andet end folkepen-
sionen at se frem til. Synes du, det er i orden?
Vi synes, du skal have disse oplysninger i
baghovedet, nar du meder dine undervisere.
At vaere studerende ved et universitet handler

ogsd om at tage stilling til samfundsforhold.
S& ud over at du skal leere om dit fag, s& skal
din uddannelse ogsa gerne gare dig til en aktiv
samfundsborger, der deltager i den offentlige
debat. Med dette brev giver vi dig et forste
indblik i, hvordan universitetet som samfunds-
institution er skruet sammen.

Vi héber, du bliver rigtig glad for dine ar pa
universitetet.

Laes mere om Timelaererforeningen ved Aarhus Uni-
versitet pa www.timelaerer.dk

PaTimelarerforeningens vegne,

Formand Iben Sgnderup, cand.mag. i spansk og
dansk, e-mail: isoenderup@yahoo.dk

og nastformand Chresteria Neutzsky-Wulff, cand.
mag.iklassisk filologi,

e-mail: chresteria@chresteria.dk
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Hvis du ikke foler, du har den fulde kontrol

over det nye teknologiske vidunder derhjemme

i stuen eller den nye avancerede mobiltelefon,
er det ikke sikkert, det er dig, der er noget galt
med. I hvert fald ikke, hvis man sperger ph.d.-
studerende Rune Norager. Med udgangspunkt

det felt, der betegnes som designpsykologi,
og han forsker i, hvordan softwarebaserede
produkter bliver mere intuitive og logiske at
héndtere:

— Teknologien matcher ikke altid vores
grundleeggende spadbarnsfornemmelse for
bl.a. orientering i tid og rum, siger Rune Nor-
ager, der med sin forskning i produktudvik-
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bestdaende af bl.a. antropologer, ingenigrer og
dataloger. I teet samarbejde med Bang & Oluf-
sen har han kigget forskellige prototyper efter
i sgmmene. Da produkterne ikke er kommet
pa markedet endnu, kan han ikke afslore sine
konkrete arbejdsopgaver, men sammenligner
dem med udviklingen af Apples iPhone:

— Nér man gar fra én menu til en anden p&

Hvordan laver man teknologi, der er mere logisk og intuitivt at forstd for brugerne,
lyder et spargsmdli psykolog Rune Ngragers forskning.

Hvorfor snakker jeg
ikke sarlig godt med
min mobiltelefon?

Rune Ngrager. Erhvervs-ph.d.-studerende ved
Psykologisk Institut, Aarhus Universitet.

skeermen, og forskningen viser, at det ikke blot
drejer sig om, at det skal se godt ud, men at det
har stor betydning for funktionaliteten. Hvis
man fjerner den funktion, har folk med det
samme en fornemmelse af, at der er noget galt.
Det indre spadbarn bliver forvirret, siger han.

Louise Debois / [dn@adm.au.dk

i spaedbernsforskning opererer han inden for ling har bevaget sig ind pa et tveerfagligt felt Apples iPhone, sker der en tydelig bevaegelse pa

— har det ikke mest noget med gamle bgger og reagensglas at ga@re?

Da jeg var spritny stud.mag. pa Aarhus Uni-
versitet for fire ar siden, havde jeg en velde-
fineret forestilling om, hvad der foregik inde
bag derene pa forskergangene i Universitets-
parkens gule mastodonter. Jeg var simpelt-
hen overbevist om, hvilke ingredienser der
skulle mikses for at frembringe vaskezegte
forskning, og her kommer opskriften:

Start med at blande en god portion ked-
sommelighed med en stor reol fyldt med
gamle, stovede bager — helst fra for det 19.4r-
hundrede. Blend herefter uleselige noter med
et kemisk forsgg eller to tilsat reagensglas og

Hvorfor er nogle mennesker og befolkninger
lykkeligere end andre? Dette sporgsmal er
omdrejningspunktet i Christian Bjernskovs
lykkeforskning. Sammen med bl.a. historikere,
psykologer og forskere fra Statskundskab pa
Aarhus Universitet forsgger han at afdeckke
baggrunden for forskelle i graden af lykke.

en knivspids verdensfjernhed. Hald efterfol-
gende en halv deciliter fagnerderi i, og miks
det med fremmedord og et passende antal
graeske bogstaver. Ror til slut alle ingredien-
ser godt og grundigt sammen, og lad det sta

natten over. Og ja, sd har man vel sddan cirka

en ordentlig omgang forskning — eller hvad?
Jeg satte mig for at tage udfordringen op
og undersgge, om det nu ogsa er sadan, det
forholder sig med forskningen bag derene,
og om jeg i sin tid fremstillede den rette
opskrift. Saledes bankede jeg pé hos tre
forskere og spurgte dem, hvad det egentlig

Forskningen peger i retning af, at vi kan takke
vikingerne for, at danskerne er et af verdens
lykkeligste folk:

— Deres samfundsindretning tyder pa, at
de ma have haft en meget hgj grad af tillid til
hinanden. Graden af tillid til andre mennesker
er centralt for lykken, og den sarlige tillid fra
dengang kan meget vel have overlevet, siger
Christian Bjernskov. Ved at undersoge graden

er, de gar og norkler med. Efter modet med
Karen Thodberg fra Institut for Husdyrs-
undhed, Velferd og Ernering pa Danmarks
Jordbrugsforskning, Rune Ngrager fra Psy-
kologisk Institut og Christian Bjgrnskov fra
Nationalgkonomisk Institut p4 Handelshgj-
skolen har det vist sig, at jeg nok er ngdt til
at revurdere forestillingen om, at jeg skulle
have “kulinariske” evner. Hvem havde f.eks.
forestillet sig, at en forsker fra Det Jord-
brugsvidenskabelige Fakultet arbejder med
terapi? At en ph.d.-studerende fra Psykologi
samarbejder med Bang & Olufsen om design
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af tillid hos efterkommere af de europzere, der
for flere hundrede ar siden emigrerede til USA,
har han sammen med professor Gert Tingga-
ard Svendsen fra Statskundskab pavist, at tillid
lagres i mange generationer. Dermed er der
basis for at tro, at danskernes lykke stammer
helt tilbage fra vikingerne. Og jo, der er faktisk
en sammenhzng mellem tillid, nationalgko-
nomi og lykke:

af hgjteknologiske produkter? Eller at en
nationalgkonom beskaftiger sig med lykke?
Ikke mig for fire ar siden, i hvert fald. Om-
drejningspunktet i deres forskningsprojekter
er hverken gamle boger eller snavert fag-
ngrderi. Derimod er det tvaerfaglighed, tids-
svarende problemstillinger og utraditionelle
mader at anvende deres faglighed pa, der er i
centrum, nar de tre forskere arbejder.

Louise Debois / ldn@adm.au.dk

Erdetvikingernes fortjeneste, at danskerne er sd lykkelige? Det er et af spargsma-
lene i nationalekonomen Christian Bjernskovs forskning.

Tak til vikingerne

Christian Bjgrnskov. Lektor ved
Nationalgkonomisk Institut,
Handelshgjskolen, Aarhus Universitet.

— Det kan veere vanskeligt at fa et samfund
til at fungere, hvis ikke borgerne har en vis
grad af tillid til hinanden. Derfor pavirker til-
lid nationalgkonomien og giver som en slags
seerlig fin sidegevinst ogsa ekstra lykke, fortael-
ler han.

Louise Debois / ldn@adm.au.dk
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Fa dig et kaeledyr - og fa det bedre

Karen Thodberg. Seniorforsker ved Institut for Husdyrsundhed, Velfaerd og Ernzering, Aarhus Universitet.

FORSKERE

Nar vi gar en tur med hunden, tager en ridetur
pa en hest eller kaeler med vores kanin, har vi
det ofte bedre bagefter. Det er denne folelse,
Karen Thodberg onsker at gore mélbar med
sit forskningsprojekt om dyreterapi. Samvaret
med dyr bruges af visse behandlere til at ku-
rere psykiske lidelser eller behandle omsorgs-
svigtede born og kriminelle unge.

— Hvis man kaler med en hund, falder ens
blodtryk. Der frigives morfinlignende stoffer,

som bidrager til, at det foles rart, fortaeller hun.

Hvad der mere precist ligger bag effekten
af kontakt med dyr, er ikke et omrade, der har
veaeret udforsket i Danmark hidtil, og det vil
hun vere med til at gore noget ved. Sammen
med behandlere, psykologer, psykiatere og for-
skere fra Norge og Sverige haber hun at kunne
veere med til at udvikle et nyt tveerfagligt forsk-

ningsfelt, hvor hun vil anvende nogle af de
metoder, hun normalt bruger pé observationer
af produktionsdyr:

— Ved at udforske dette omrade kan vi
malrette samveret med dyr i en behandlings-
situation, s& behandlingen bliver mest mulig
effektiv, og matchet mellem person og terapi-
dyr bliver optimalt, siger hun. 9o procent af
de behandlere, Karen Thodberg indtil nu har
veeret i kontakt med, anvender heste i terapi-
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Kan heste og hunde hjzlpe omsorgs-
svigtede bgrn og unge, spgrger Karen
Thodberg i sit forskningsprojekt.

situationer, og pa andenpladsen kommer hun-

den. Men nogle behandlere snakker ogsé om at
bruge bade lamaer og @sler. Med projektet on-
sker Karen Thodberg at luge ud i alle teorierne

og finde ud af, hvilke dyr der reelt har en effekt
pa mennesker.

Louise Debois / ldn@adm.au.dk

Find vej til
dramme-
karrieren!

“Nar du star over for at veere feerdiguddannet,
har du en masse spgrgsmal. Hvordan salger
jeg bedst mig selv, og hvad skal jeg have i lan?
Jeg ringede tit DJ@F 0g fik svar pd mine
spargsmal- Nufglerjeg mig godt klsedt pa til
at tage det naeste skridt i karrieren.”

Mette er 28 ar og l@ser okonomi pa
10. semester pa Aarhus Universitet
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Konfliktuddannelse pa AU

Om fa ar kan kandidater fra Aarhus Universitet vaere med til at lgse
konflikter, der relaterer sig til klimaandringer. Antropologi har netop
ansggt om at fa godkendt uddannelsen "Human Security”.

KONFLIKTER

Nar krybben er tom, bides hestene.
Mange flere krybber vil blive tomt,
og mange flere heste bides, for kli-
mazandringerne er kommet for at
blive med deres oversvemmelser,
orkaner og terker med fattigdom og
konflikter til folge. Det er pa hgje tid
at uddanne eksperter i de komplekse
konsekvenser, der truer menneskers
sikkerhed lokalt, regionalt og globalt.
Det mener initiativtagere fra Aarhus
Universitet (AU), som nu har gjort
holdning til handling.

I samarbejde med forskere fra Det
Jordbrugsvidenskabelige Fakultet
(DJF) og Biologisk Institut har Afde-
ling for Antropologi og Etnografi der-
for komponeret en uddannelse, der
sammensmelter mange traditionelt
forskellige discipliner som naturvi-
denskab, samfundsfag og humaniora
i det engelsksprogede fag "Human
Security”. Ansggningen om akkredite-
ring er netop landet pé videnskabsmi-
nisterens bord.

Transdisciplinaert fag

En central akter i reekken af forskere
fra Antropologi og Etnografi bag

den nye uddannelse er antropolog
og seniorradgiver Anton Baaré. Han
forklarer grundtanken i uddannelsen
med forarets katastrofe i Burma som
eksempel pa komplekse trusler pa
“menneskelig sikkerhed”:

— Man har en stat med diktatur
og en naturkatastrofe, som ram-
mer rigtig hardt, og som overordnet
relaterer sig til klimasendringer og
ubeskyttede kyster. Pludselig har
man en kompleks situation, hvor
man ikke har adgang til ofrene, og
hvor sanktioner ikke nytter nu og
her. Der har man brug for folk, der
er rustede til at kigge pa den type ud-
fordringer — som der kommer flere
af hen over de nzste artier. Opgaven
kraever mere end tvaerfaglighed, som
ikke altid binder ting sammen. Den
kreever et transdisciplineert fag som
Human Security.

Anton Baaré har haft komplekse
konflikter inde pa livet gennem det

meste af sit lange arbejdsliv. Som
tidligere ansat i Verdensbanken og
hos FN har han fortrinsvis beskaef-
tiget sig med Afrika. Gennem hele
2007 spillede antropologen en nogle-
rolle i vanskelige fredsforhandlinger
i Uganda og Sydsudan, som var stet-
tede af Danmark.

| trdd med AU’s strategier
Konfliktlgserveteranen underviser
ogsa i udvikling og konflikt pa Tufts
University i Boston. Han peger pa,

at den akademiske verden inden for
de seneste fem ar er begyndt at rore
pa sig med hensyn til at tage de nye,
voksende problematikker pé sig. Dog
har man kun i USA, Canada og Japan
indtil videre oprettet uddannelser i
Human Security, der decideret sigter
pa at forebygge og lose konflikter.
Antropologis forslag til en uddannelse
i Human Security adskiller sig ved at
laegge seerlig veegt pa klimazendrin-
gernes betydning for problematikker
og konflikter og ved at udnytte syner-
gien i krydsfeltet mellem humanisti-

Krig, terrorisme og
mobning i skolegarden

200 sociologer fra Norden mgdtes midt i august pa Aarhus Universitet
for at blive klogere pa vold og konflikter.

KONFLIKTER

Emner som mobning blandt bern,
terrorisme og krige var pé lige vilkér
emner for diskussioner ved den 24.
Nordiske Sociologikongres med te-
maet "Vold og konflikter”. Godt 250
nordiske forskere deltog i kongres-
sen, der fandt sted over fire dage
midt i august pd Aarhus Universitet
med Institut for Statskundskab som
veert.

Blandt hovedtalerne var den
slovenske filosof Slavoj Zizek,
som kritiserer nutidens liberale
verdensorden, og den italienske
sociolog Donatella della Porta, der
beskaftiger sig med terrorbeveegel-
ser i Europa.

Kongressens danske hovedtaler,
professor Dorte Marie Sendergaard
fra Danmarks Padagogiske Uni-
versitetsskole (DPU), bidrog med
opleg om, hvordan hérde drillerier
blandt bgrn kan fore til vold.

Mobbet til vold

Séledes var der fokus pa sével de
typer af konflikter, der danner bag-
grund for storpolitiske beslutninger

og krige, som pa typen, der kan
forega i al ubemeerkethed i skole-
gérden.

Denne veagtning af "store” og
”sma” konflikter er afgerende i
bestrabelserne pa at kortlaegge de
komplekse arsager til konflikter.
Det fastslar en af arranggererne,
lektor og sociolog Thomas Olesen
fra Statskundskab:

— En konklusion, jeg tog med
mig fra kongressen, er, at der er
en gevinst ved at se pa vold og
konflikter ud fra bade makro- og
mikroperspektiv. Mobning kan
f.eks. fortaelle noget om, hvad der
kan drive individer ud i voldelige
handlinger, mens magtstrukturer i
samfundet kan veere med til at for-
klare, hvad der ogsa motiverer til
f.eks. terrorisme.

Terrorisme eller sygdomme
Netop terrorismespgrgsmalet blev
belyst fra mange vinkler pa kongres-
sen — blandt andet ud fra den tyske
sociolog Ulrik Bechs tanker om
risikosamfundet. Thomas Olesen
skitserer nogle af overvejelserne:

— Hvor mange bliver udsat

for terrorisme i forhold til storre
draebere, som ikke far s stor
opmarksomhed? Skaber vi selv
forestillingerne om, hvad der truer
vores sikkerhed? Og bliver politi-
ske beslutninger til pa et for last
grundlag? Er vi bedre tjent med at
bruge krafterne pa sultkatastrofer
og sygdomme, som koster ufatteligt
mange menneskeliv?

Selv om kongressen ikke endte
med en forkromet facitliste pa disse
store spergsmal, har de givet for-
skerne anledning til frugtbare efter-
tanker, vurderer Thomas Olesen.

— Vi dyrker jo ikke politik, sé der
er ingen konklusioner pé, hvordan
man loser verdens problemer. Men
vi fik mange forskellige perspek-
tiver pa udfordringerne, og det vil
pavirke det akademiske sociolo-
giske arbejde yderligere, vurderer
Thomas Olesen.

I forbindelse med kongressen
har tidsskriftet Distinktion udgivet
et temanummer, der indeholder
nogle af hovedtalerne.

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk

ske og naturvidenskabelige fag. Anton
Baaré mener dermed, det er oplagt,

at AU byder ind pa den globale scene
som et universitet, der har noget saer-
ligt at tilbyde internationalt:

— I sammenligning med andre har
AU en serlig fordel inden for miljo-
og klimagendringer, mens f.eks. USA
kigger mere pé konflikter, der har
med diplomati og fredsmissioner at
gore. Vores forslag til uddannelsen
falder helt i hak med AU’s ulands-
strategi, klimastrategi og strategier

om internationalisering, som ogs&
gér ud pa at ssmmenteenke ressour-
cer med alle nye afdelinger pa AU og
tiltreekke udenlandske studerende.
Pa Antropologi forventer man at
fa gront eller radt lys til at oprette
uddannelsen i Human Security fra
Akkrediteringsudvalget efter nytér.
Bliver svaret positivt, kan de farste
studerende starte i efterdret 2009.

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk

Nyt forskernetvaerk
falger konference

Hundreder af verdens fgrende begavelser i kon-
fliktforskning fra fem kontinenter streammede til
Aarhus Universitet. Topmgdet om konfliktlgsning
blev starten pa globalt netvaerk.

KONFLIKTER

“/Erlighed omkring forskelligheder
er ofte tegn pa sundt fremskridt.”
Sédan sagde Ghandi, og citatet var
at finde i programmet for konferen-
cen "Understanding Conflicts”, der
fandt sted pa Aarhus Universitet fra
den 19. til den 22. august. Topmadet
om konfliktlgsning og konfliktforsk-
ning leverede i dén grad rammerne
for at leve op til Ghandis ord. For
med deltagelse af 120 talere og 300
delegerede fra 48 lande modtes for-
skere fra vidt forskellige kulturer og
traditioner om et feelles mal: At blive
klogere pa den rolle, kulturelle for-
skelligheder spiller i konflikter, med
det formal at bidrage til en global
kultur af en ikke-voldelig tilgang til
at lose konflikter.

Ogsd kaffepauserne i Spauditorierne
blev udnyttet til udveksling pd tveers
af kulturer. | alt godt 500 deltagere
var strammet til fra 5 kontinenter og
48lande forat deltage i konferencen
”Understanding Confflicts”.
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Nyt forskernetvaerk

Initiativet til Understanding Con-
flicts kommer fra to forskere fra
Institut for Filosofi og Idéhistorie,
postdoc Jesper Garsdal og lektor
Johanna Seibt, med statte fra pro-
fessor Steen Wackerhausen. Konfe-
rencen er startskuddet til en global
og en lokal serie af konferencer, der
skal baeres af et globalt netveerk af
forskere, "Interculturality, Conflict
and Value Research” (ICON).

ICON star for Interkulturel Kon-
flikt- og Veerdiforskning og kommer
pa banen med en hjemmeside i lgbet
af efteréret.

De neste globale konferencer i se-
rien finder sted i Hawaii, Sydafrika,
Kina og Indien med to ars mellem-
rum fra 2010. I ulige ar vil der veere
lokale konferencer rundt omkring
i verden og dermed ogs4 i Arhus i
20009.

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk
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Amina Wadud, professor i islamiske
studier, Virginia Commonwealth University,
USA. Muslimsk feminist. Modtog den
danske Demokratiprisen 2007.

Hvorfor kom du til konferencen?
Det erden stgrste konference i Europa med del-

CAMPUS spurgte deltagere i konferencen "Understanding Conflicts"...:

tagere fra hele verden om konfliktlgsning, fred,
multikulturisme oginterkulturelle relationer,
som ogsa inkludererreligigse konflikter. Jeg
hartilbragt de sidste par ar med at rejse rundti
verden ogtale om, hvad jeg anserforatvaere en
muslimsk model for konfliktlgsning—den samme,
som jegbrugerimitarbejde for lighed mellem
kgnneneiislam. Det varvigtigt for mig at teste
mine egne pastande i en stgrre sammenhang for
atse, hvorsammenhangende mine argumenter
er,nar det galder andre typer konfliktlgsning.

Hvad tager du med dig hjem?

Hab for mit arbejde gennem samtaler med bestem-
te personerognogle meget konkrete strategier
forforsoning, som gjorde indtryk pa mig, fordi tale
om lighed mellem kgnneneiislam er gmtaleligt
blandt muslimer for bade kvinder og mand. Derfor
vardet en stor hjalp at kigge pa principperne bag
forsoning, sajegkan leere, hvordan man reformerer
uden at skreemme. Jeg fik ogsa netveerk, som jeg
tror blivervigtige i mit videre arbejde.

Hvad er i dine gjne den storste forhindring for glo-
bal fred og forstdelse?
Uvidenhed alene er problematisk, men hvis man
ikke engang gider prgve at forsta, er man ligeglad
med “den anden”. For at overkomme den forhin-
dring kraeves envillighed til at acceptere, at man
selvhar brugforomsorg. Narvieristand til at
acceptere dentype sarbarhed, er det meget nem-
mere at have den empati, der er ngdvendig for at
udvikle medfglende forhold til andre mennesker,
som ogsa har brugforomsorg.
Jegbliverintolerant og lukketi situationer, hvor
jegikke haraccepteret, at jeg ogsa har brug for
omsorg. Jegtror, at nar man skaberen muriudvik-
lingen af meningsfulde relationer, udelader man
sinomsorg forandre, men ogsa de andre personers
potentialetilat drage omsorg for én selv. Det kan se
anderledes ud udefra. F.eks. vardet udbredt blandt
de frisindede i USA, at det altid handlede om, hvad
de hvide kunne ggre for sorte—som om sorte ikke
kunne bidrage med nogettil de hvide.

Henrik Bgdker, Lektor ved Institut for In-
formations- og Medievidenskab og center-
leder for Center for Journalistiske Universi-
tetsuddannelser ved Aarhus Universitet.

Hvorfor kom du til konferencen?
Jegrepraesenterer et medieperspektiv, ogjeg
mener, at tvaerkulturelle konflikter som udgangs-
punkt altid er medierede konflikter—konflikter,
som optrader og konstrueres i medierne, og
mange gange konflikter, som ikke ville have vaeret
konflikter, hvis det ikke var for medierne. Man skal
huske pa, at et vigtigt journalistisk kriterium er
konflikt, og derfor kan det veere svaert at skelne
mellem, hvad der er en egentlig konflikt, og hvad
derskabesimedierne.

Hvad tager du med dig hjem?

I min workshop blev der talt om Muhammed-
krisen fra bade et statskundskabs- og et me-
dievidenskabsperspetiv, og det giver to meget
forskellige mader at forholde sig til konflikten pa.
Det ervigtigt at holde sig for gje, at konflikter kan

gribes meget forskelligt an forskningsmaessigt.
Det er tvaerfaglige konferencer gode til: Man bli-
ver tvunget til at forholde sig til problematikker

med andre briller, og det er altid godt.

Hvad er i dine gjne den stgrste forhindring for glo-
bal fred og forstdelse?

Ulighed pa forskellige planer eren stor barriere.
Detersvartrelatere sigtilmennesker paen ”na-
turlig” made, nar man mgder mennesker fra meget
fattige lande, fordi der eren masse underliggende
dagsordener, som kan vaere svaere at skrzlle af.
Selvfglgelig spiller religion ogsaind, men den
betyderikke altid noget. Jeg underviser selvin-
ternationale journalister, og vifinder en made at
kommunikere pa. Menvierogsaalle en delafen
stor global middelklasse, selvom nogle f.eks. er
fra Pakistaneller Indien.

-
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Swee Hin Toh, professor og direktgr ved
Multireligigst Center, Griffith University,
Australien. UNESCO pris for fredsuddan-
nelse i 2000.

Hvorfor kom du til konferencen?

Folk fraforskellige kulturer og trosretninger

ma laere at leve sammen i harmoni, respekt og i
forstaelse af, atvialle eren del afen faelles men-
neskehed. Denne konference ervisionar ved at
bringe sa mange forskellige historier, erfaringer
og forskere sammen for at udveksle synspunkter
ogideer.

Hvad tager du med dig hjem?

Atderiforskellige dele af verden er envoksende
konsensus om, atvierngdt til at veere opmaerk-
somme pa kulturelle forskelligheder, respektere

disse forskelligheder og erkende, at vi har en fael-

les grund af vaerdier og etik, som jeg tror forbin-
derosalle. Det er nyt pa den made, atdet endnu
ikke bliverintegreret noki politiske beslutninger
og strukturer.

Hvad eri dine gjne den storste forhindring for
global fred og forstdelse?

Vistarover for store udfordringer, som har
mange dimensioner og er meget komplekse. Det
erlgsningerne derfor ogsa. Det er en lang proces.
Man maveere talmodig og arbejde pa sagen med
ikke-voldelige midler. Enindikator pa en fredelig
verden er, at vi lgser konflikter uden at bruge
vold.

Pa det personlige plan harvi brug for at kul-
tivere endybere indre ro og for at leere ikke at
vare overafhangige afforbrug og bruge jorden
paenbaredygtig made. Sociale, gkonomiske og
politiske strukturer ma veere baserede pa retfzer-
dighedsprincipper og baeredygtighed.

Nevad Kahteran, professor i den gstlige
filosofis historie og komparativ filosofi, Sara-
jevos Universitet, Bosnien og Hercegovina.

Hvorfor kom du til konferencen?
Jegerherinaturligforl&engelse af mitarbejde
med at skabe gode relationer mellem Bosnien og
de skandinaviske lande. Aldrig fgri menneske-
hedens historie harvi haft sa stort brug for bedre
forstaelse mellem forskellige kulturer og civili-
sationer. Vikan ikke undslippe, at vi alle er del af
en global civilisation. Fra Bosnien kan vi bidrage
med erfaringer med multikulturalisme. Samtidig
erviiBosnien ngdt til at forny det bosniske para-
digme om fredelig sameksistens.

Hvad tager du med dig hjem?

Jegerblevet rig pa nye kontakter og inspirerende
mgder med mennesker. Jegvil dele mine nye ind-
sigterderhjemme. Jeg haber pasnartatfa besgg

afjeres dygtige danske professorer pavores
universitetiBosnien, for filosofien har et stort
behov fordenne type dialog.

Hvad er i dine gjne den storste forhindring for
global fred og forstdelse?

Uvidenhed, mistillid ogisolation. Nar vi mister
noget megetvigtigt af syne: Atvialle er men-
nesker med de samme fglelser og emotioner. Vi
erngdttilat kommunikere bedre og overkomme
sproglige barrierer.

ursus |
conflikt-
nandtering
for AU-
ansatte

Bliv en bedre konfliktlgser

— sadan lyder tilbuddet til det
tekniske og administrative
personale pa Aarhus Univer-
sitet. To dage pa kursus giver
redskaber til at lgse daglig-
dagens uoverensstemmelser.

KONFLIKTER

Leer at sige din mening til chefen og kollegerne
uden at treede nogen over teerne eller ga pa
kompromis med dig selv. Det er udbyttet af
kurset "Konflikthandtering”. I hvert fald hvis
deltagerne bruger de redskaber, de far til radig-
hed, lover underviser Birgit Jordansen. Hun er
uddannet cand.ling.merc. og har mere end 10
ars erfaring i at hjeelpe andre til at lase eller helt
undga hverdagens tvister og droppe endelas
kredsen om den varme gred af frygt for konse-
kvenserne.

— Mange bliver overraskede over, hvor let
det er at endre pa ting, nar man bliver op-
merksom, fokuserer pa dem og far nogle tek-
nikker, forteller Birgit Jordansen.

Kurset udbydes bade forar og efterar og
foregar over to hele dage med fjorten dages
mellemrum. Kursets forste dag bestéar af en te-
oretisk gennemgang af arsagerne til konflikter.
Birgit Jordansen forklarer blandt andet, hvad
der ligger i begrebet “konflikteskalering”, som
beskriver, hvilken grundleeggende menneskelig
adfeerd, der forer fra for eksempel uenighed
til konflikt. P4 den made far man et teoretisk
indblik i, hvad det er ved én selv, der gor, at
man havner i konflikter eller ikke tor sige sin
mening til f.eks. chefen.

Deltagere far blod pa tanden

To uger senere har deltagerne séledes haft
lejlighed til at betragte deres egen adfeerd med
nye briller og handle pa nye méder. Derfor
fokuserer kursets anden dag pa praksis, hvor
deltagerne har lejlighed til at tage situationer
op fra deres egen aktuelle hverdag. Den en-
kelte kursist vaelger selv, hvor langt han eller
hun vil ga med at dele oplysninger med andre,
forsikrer Birgit Jordansen. Alligevel mangler
der aldrig "stof” til at arbejde med virkelige
scenarier, fortaeller underviseren:

— Min oplevelse og erfaring er, at de fleste
bliver grebet og gerne vil ga videre og dele op-
levelser med andre.

Naste konflikthdndteringskursus foregar
over to dage den 18. september samt den 2.
oktober.

Kurset "Konflikthdndtering” er blot ét af
de godt 60 forskellige sakaldt "Kegbmands-
skolekurser”, som Aarhus Universitet labende
tilbyder sine TAP-ansatte. For at deltage i et
Kebmandsskolekursus skal man have sin lo-
kale leders underskrift og sende sin tilmelding
til Personale- og Udviklingskontoret.

Tilmelding og information:
www.au.dk/da/puk/etapau/e2008

Inge Frost Larsen / ifl@adm.au.dk
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Frontfigur for universitetets fremtid med it

Med de forventninger, Aarhus Uni-
versitet har til sin it-baserede frem-
tid, og de medfolgende omstillings-
krav til mange ansatte, kunne
Flemming Bgges nye job som vi-
cedirektor for it-omradet godt ligne
en parkering pa gretevernes holde-
plads. Det bliver nemlig hans ansvar
at samle, udvikle og drive falles it-
losninger pé et universitet praeget af
et utal af it-systemer.

Han mener dog selv at kunne tage
den udfordring med et smil, blandt
andet fordi han meder med solid er-
faring fra sin tid som frontfigur, da
Horsens Kommune skulle samle 9o
forskellige projekter i en ny, felles
it-organisation.

— Mit pejlemaerke for den opgave
er, at de, der ma sige farvel til vel-
kendte systemer, oplever, at de ikke
mister afgorende funktioner, og kan
se sig selv i de nye systemer, siger
den 47-érige vicedirektor.

— Et it-system har jo en livscyklus,
men er altid mest populert, nar det
er besluttet at fase det ud. Sa det
kraever, at vi lytter og skaber forsta-
else for, hvor og hvorfor der skal ske
forandringer, tilfojer han.

Flemming Bage er et eksempel pa,
at humaniora kan fore til alt, bare
man forlader sit fag i tide. Han kom
nu aldrig i gang med at bruge sin
uddannelse som historiker, men
fandt med sin interesse for teknologi
vej til it-branchen, hvor han fra star-
ten kunne bruge sine humanistiske
kompetencer til bl.a. at skrive bru-
gervejledninger, opstille kravspecifi-
kationer og undervise.

For den nye it-chef bliver den
mest presserende opgave at sikre, at
alle ansatte pa de geografisk spredte
enheder kan “se” hinanden i én
sammenhengende it-infrastruktur.

— Det skulle gerne vaere muligt
neste sommer, lover Flemming
Boge, der sidelgbende skal sta for
opbygningen af en falles it-organi-
sation for hele universitetet. Den
starste udfordring ser han dog i at
indfri de mange forventninger til,
hvad it-understottelse kan bidrage
med, bl.a. i forhold til at indfri uni-
versitetets mal pa de fire kerneom-
rader forskning, uddannelse, radgiv-
ning af myndighederne og vidende-
ling.

— Det kraever den rette priorite-
ring af opgaverne og den rakkefol-
ge, de skal lgses i, siger han.

— Der er forventninger om, at AU
skal seette dagsordenen for brug af
it pa universiteterne. Hvad skal der
til for at gore det?

— Vi skal veenne os til at teenke
mere kundeorienteret. Det kan vare
det, der gor, at vi saetter standarden
pa nogle omrader, siger Flemming
Boge og naevner som eksempel uni-
versitetets hjemmeside.

— Den formidler det, vi som med-
arbejdere og universitet gerne vil
fortelle omverdenen, men er i min-
dre grad tilrettelagt efter de behov,
omverdenen har for at betjene sig af
hjemmesiden. Hvad er det f.eks.,
kommende studerende har brug for,
nar de overvejer at sgge ind pa Aar-
hus Universitet?

— Hvad kan de studerende for-
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vente pa it-siden i den narmeste
fremtid?

— Der vil komme en to-tre starre
forandringer. Der skal veere tradles
adgang alle relevante steder, og in-
formationerne pa hjemmesiden skal
veere mere mélrettede. Og nar de
samme systemer pa lidt l&engere sigt
er i brug overalt pa universitetet,

kan de studerende ogsa regne med,
at det bliver lettere at fa overblik
over mulighederne for at sammen-
saette et studium pa tvers af fakulte-
terne, lover Flemming Boge.

Helge Hollesen / hho@adm.au.dk

Aarhus Universitet vil gerne satte stan-
darden for it pd universiteterne. For at

na det mdl er det ngdvendigt at teenke
mere kundeorienteret, mener Flemming
Bage, der er ny vicedirketgr for it-omrd-
det.

PROFESSORENS MAL ER EN EFFEKTIV HIV-VACCINE

Som ny direktor for Aarhus Universitets
Forskningsfond og samme fonds ejendoms-
selskab har Jorgen Lang allerede et indga-
ende kendskab til mange af de opgaver, der
venter ham. Gennem de seneste 8 ar har han
nemlig vaeret radgiver ved samtlige projek-
ter, som Forskningsfondens Ejendomssel-
skab har igangsat. Det gaelder bl.a. Nobelpar-
ken, IT-Parken og INCUBA Science Park pa
Katrinebjerg og i Skejby.

Jorgen Lang kommer fra en stilling som
projektdirekter med ansvar for bygherrerad-
givning i Kuben, hvor han har veret ansat
siden 2004.

I sit nye job skal Jergen Lang administrere

en kapital pa ca. 3 mia.
kr. og et ejendomssel-
skab med aktiver i
blandt andet ovennaevn-
te lokaliteter. Forsk-
ningsfonden stotter den
videnskabelige forsk-
ning ved Aarhus Uni-
versitet, bl.a. gennem
bevillinger til forsk-
ningsprojekter og forskeruddannelse. I 2007
uddelte Aarhus Universitets Forskningsfond
74,5 mio. kr.

Jorgen Lang aflgser den mangearige direk-
tor Jorgen Andersen, der nu gar pa pension.

At udvikle en effektiv hiv-vaccine er det ulti-
mative mél for Lars @stergaards forskning.
Og det kan den 44-arige dr.med. og ledende
overleege nu arbejde pa at indfri som nyud-
naevnt professor i infektionsmedicin ved Kli-
nisk Institut, hvor hans forskning sigter pa at
forbedre behandlingen af feber og smitsomme
sygdomme og undgé infektioner.

Det har resulteret i flere internationale pree-
sentationer, publikationer og patenter. Allere-
de i sit ph.d.-projekt om folgesygdomme hos
hiv-smittede praesterede Lars Ostergaard et
pionerarbejde, da han brugte den sékaldte
dna-kopieringsmetode til at pavise infektioner,
som ellers var vanskelige at diagnosticere.
Som den forste brugte han i sin doktorafthand-

ling fra 1999 samme
metode til pavise klamy-
dia i patientprover og
undersggte, hvordan
man efterfolgende kli-
nisk kan anvende meto-
den.

Lars @stergaard er
ogsa en vaerdsat under-
viser og foredragshol-
der, der ikke er bange
for at eksperimentere med uddannelsesfor-
mer. Senest har han pa Aarhus Universitet

afviklet et 24-timers nonstop-kursus i forsk-
ningstraening for kommende specialleeger.

Se kereplan og bussens
stoppesteder pa www.blL.dk
eller ring pa 7650 5050

Lufthavnsbus Arhus - Skanderborg - Horsens - Billund

Op til 12 daglige
afgange

Nu 33 direkte udenrigsruter - og flere end 60 charterdestinationer

Billund

Billund Airport

- verden direkte




Nu behgver
du ikke stjle
tomme flasker

frafredagsharen

for at fa SU'en tll

Tilmeld dig pa cbh.dk/su og f3 50 kr. i taletid
hver maned resten af studlearet forkun 99 kr.
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DOKTORGRADEN

Forsvar

SUN

Med henblik pa erhvervelse af doktorgraden i medi-
cin holder afdelingsleege, ph.d. Karin Skov et offent-
ligt forsvar med titlen “Role of the kidney in the re-
covery of blood pressure after withdrawal of anti-
hypertensive treatment: experimental and clinical stu-
dies”. Forsvaret finder sted den 12. september 2008
kl. 14.00 i Auditorium 424, Anatomisk Institut, byg-
ning 1230.

Med henblik pa erhvervelse af doktorgraden i medi-
cin holder overlaege Helga Schumacher et offentligt
forsvar med titlen “Cephalosporin resistance in Da-
nish Escherichia coli, Enterobacter cloacae, and Kleb-
siella pneumoniae: Mechanisms and their detection”.
Forsvaret finder sted den 26. september 2008 kl.
14.00 i Auditorium 424, Anatomisk Institut, bygning
1230.

PH.D.-GRADEN

Forsvar

SUN

Med henblik pa erhvervelse af ph.d.-graden i medicin
forsvarer cand.med. Helene Ulrik Jung afhandlingen
“Pharmacological modulation of upper urinary tract
activity during flexible ureterorenoscopy”. Forsvaret
finder sted den 12. september 2008 kl. 14.00 i mgde-
lokalet “Under Volden”, Fredericia Sygehus, Dronning-
ensgade 97, 7000 Fredericia.

SAM

Med henblik pa erhvervelse af ph.d.-graden i jura for-
svarer cand.jur. Birgit Liin sin ph.d.-athandling Mislig-
holdelse af immaterialretsaftaler. Forsvaret har titlen
“Immaterialretsaftalen — en seerlig kontraktstype?” og
finder sted tirsdag den 2. september 2008 kl. 13.00 i
Auditorium 455, Juridisk Institut, bygning 1342.

Tildelinger

SUN

Det Sundhedsvidenskabelige Fakultets Akademiske
Rad har tildelt ph.d.-graden i medicin til fglgende:

Cand.scient. Astrid Frglich Staanum for afhandlingen
“Diffusion in biological tissue: A theoretical ap-
proach”.

Cand.med. Henrik Kold-Petersen for afhandlingen
“The myogenic response and the endothelial function
in small resistance arteries from rodent models of
type 2 diabetes”.

SAM

Det Akademiske Rad har den 8. august 2008 tildelt
Kent Jacob Nielsen ph.d.-graden i psykologi pa
grundlag af afhandlingen “Den kulturformende sik-
kerhedsorganisation”.

PERSONALESTYRELSEN

Se cirkuleererne pa: www.perst.dk

FORSKNINGSSTOTTE

Aarhus Universitets Forskningsfond

Der indkaldes ansggninger til Aarhus Universitets
Forskningsfond med henblik pa uddelinger i 2. halvar
2008. For ansggningsskema og yderligere information
se www.au.dk/auff

Carlsbergfondet

Stgtte til grundvidenskabelig forskning inden for na-
turvidenskab, humanistisk videnskab og samfundsvi-
denskab. Ansggningsfrist onsdag den 1. oktober

2008 kl. 16.00.
Ansggningsskema pa www.carlsbergfondet.dk

A.P. Mgller og Hustru Chastine Mc-Kinney
Mgllers Fond til almene Formal

Der opslas hermed et antal forskerstipendier til del-
vis frikab (50 %) af klinisk arbejdende specialleeger,
der har erhvervet en akademisk grad (ph.d. eller
doktorgrad), og som gnsker at kombinere en klinisk
karriere med et fortsat forskningsengagement. Disse
deltidsstipendier bevilges for 1 ar ad gangen med
mulighed for forlaengelse i yderligere 1 + 1 ar. Det ar-
lige stipendiebelgb andrager 500.000 kr. Ansggnings-
skema kan hentes pa www.apmollerfonde.dk
Ansggningsfrist den 1. oktober 2008 kl. 12.00.

Det Danske Institut i Rom
Forskere, videnskabsfolk og kunstnere kan sgge stu-
dieophold pa Det Danske Institut i Rom i fordret
2009. Der vil desuden fra Dronning Ingrids Fond
veere et belgb til radighed til uddeling af stipendier i
forbindelse med ophold. Information og ansggnings-
skema pa www.dkinst-rom.dk

Ansggningsfrist er den 15. september 2008.

Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet
indkalder ansggninger til nedenstaende fonde
og legater

Fonden til forskning af sindslidelser

Midlerne skal anvendes til fremme af forskningen af
sindslidelser. Der er ca. kr. 95.000 til radighed til ud-
deling ultimo 2008. Der skal benyttes seerligt ansgg-
ningsskema, som findes pa www.health.au.dk/fonde

Frits, Georg og Marie Cecilie Gluds Legat

Midlerne skal anvendes til fremme af det videnska-
belige arbejde til kreeftsygdommes bekampelse. Der
er ca. kr. 200.000 til radighed til uddeling ultimo
2008.

Kirsten Anthonius’ Mindelegat

Midlene skal anvendes til fremme af videnskabeligt
arbejde til bekaempelse af hjertelidelser, fortrinsvis

arteriosclerose. Der er ca. kr. 50.000 til radighed til
uddeling ultimo 2008.

PRISER

Fonds de la Recherche Scientifique — FNRS

The fond calls for applications for the two following
prizes:

The Gagna A. & Ch. Van Heck Prize consists of
75.000 euro, which will be awarded to a scientist

or a medical doctor, in recognition of a body of re-
search work which has contributed to the treatment
of a disease currently, or which has raised hopes for
curing the disease. Applications must be sent by Oc-
tober 1, 2008.

The van Gysel Prize For Biomedical Research In
Europe of a value of 100.000 euro is aimed at
promoting the development of higher teaching and
research in the biomedical field. Candidatures shall
be sent by December 15, 2008.

Se de fulde opslag pa www.au.dk/meddelelser

Marie Dorthea og Holger From Haderslevs Fond
Midlerne skal anvendes til forskning i bgrnesygdom-
me ved Aarhus Universitet. Der er ca. kr. 80.000 til
radighed til uddeling ultimo 2008.

Max og Inger Wgrzners Mindelegat

Midlerne skal anvendes til forskning af kreeftsygdom-
me. Der er ca. kr. 330.000 til radighed til uddeling i
2008.

Ansggninger til de fem ovenstaende opslag skal
vare Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet i haende
senest 19. september 2008 kl. 12.00.

Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet

— rejsekonti

Der indkaldes herved ansggninger til rejsekonti for
rejser, der skal finde sted i perioden 1. november —
28. februar 2008. Der kan ligeledes sg@ges til rejser
uden for denne dato, hvis tidspunktet for rejsen ken-
des nu. Ansggningsblanket samt retningslinjer kan
findes pa www.health.au.dk/rejsekonto

Ansggningerne skal veere Forsknings- og Forskerud-

dannelsen i haende senest onsdag d. 10. september
2008 kl. 12.00.

Gigtforeningen
indkalder hermed ansggninger til Oldermand, slagter-
mester Peter Ryholts Legat. Legatet er i ar pa
100.000 kr., og midlerne skal anvendes til studier af
kroniske sygdomme, fortrinsvis gigt. Se opslagets
fulde ordlyd pa www.gigtforeningen.dk under
forskning og aktuelle stipendier og legater.
Ansggningsfrist: 15. september 2008.

Novo Nordisk Fonden
Laege- og Naturvidenskabelig Komite indkalder an-
sggninger til leege- og naturvidenskabelige forsk-
ningsprojekter. Der kan sgges om forskningsmidler til
projekter i Danmark, fortrinsvis inden for biomedi-
cinsk forskning, klinisk forskning og biologisk grund-
forskning. Yderligere oplysninger og ansggningsske-
ma pa www.novonordiskfonden.dk

Ansggningsfrist: 30. september 2008 kl. 16.00.

Lektor Knud Henders Legat
uddeler en eller flere legatportioner fortrinsvis til per-
soner, der har en afsluttende akademisk eksamen i
fransk (italiensk — spansk), og ydes som stgtte til
forskningsprojekter. Det fulde opslag samt yderligere
oplysninger fas hos Hanna Laulund,
laulund@hum.ku.dk

Ansggningsfrist: 26. september 2008.

DM
| 2008 uddeler DM to forskningspriser inden for na-
turvidenskab og graenseoverskridende forskning.
Hver forskningspris er pa 50.000 kr.

Mere information om DM’s forskningspriser kan fin-
des pa www.dm.dk/forskningspriser
Frist for indsendelse af indstillinger er 1. oktober
2008.

Tutorprisen 2008
Skriv et par linjer om dine oplevelser pa dit introfor-
lgb. Laes mere pd tutorprisen.dk

LEGATER

Kronprins Frederiks Legat

udbyder legat til et ars videregaende non-degree
studier ved John F. Kennedy School of Government
ved Harvard University i studiedret 2009-2010. Lega-
tet daekker betaling af undervisningsafgiften (tuition)
ved John F. Kennedy School of Government, svarende
til ca. USD. 36.000. Legatet tildeles to hgijt kvalifice-
rede studerende pa overbygning inden for statskund-
skab, gkonomi, jura, forvaltning el.lign., ved et dansk
universitet eller anden hgjere laereanstalt. Ansgg-
ningsfrist: 1. oktober, 2008, kl. 12.00. Information
samt ansggningsskema: www.wemakeithappen.dk

Reinholdt W. Jorck og Hustrus Fond

Fordens formal er at yde stgtte til videre uddannelse
og dygtigggrelse af uformuende yngre mennesker. |
indevaerende ar kan et belgb pa ca. 5.000.000 kr.
uddeles.

Ansggningsskema og oplysninger om fonden samt
hvilke fag og uddannelser der kan komme i betragt-
ning oplyses pa www.fonde.danskerhverv.dk/jorcks-
fond.htm

Ansggningsfrist: 15. september 2008 kl. 24.00.

Mette Cathrine Raarups Mindelegat

Legatet uddeler nogle portioner pa 3.000 kr. blandt

begavede og flittige studerende, der har bestaet

1.del (2. ar og/eller bachelor) af deres uddannelse.
Ansggningsfrist: 15. september 2008.

Murermester Jacob Johansen og
Hustru Maren Johansens legat
Legatet uddeles i slutningen af 2008. Legatstgtten
ydes til medicinstuderende for at kunne fuldfgre
deres studier.

Ansggningsfrist: 15. september 2008 kl. 14.00.

Politimester J.P.N. Colind og
hustru Asmine Colinds Mindelegat
Legatet uddeles i lgbet af november 2008. Legatstat-
ten er til studerende, fortrinsvis studenter fra Ran-
ders Statsskole, fortrinsvis juridiske og medicinske
studenter, der har taget 1. del eller en dertil svarende
prove.

Ansggningsfrist: 15. september 2008 kl. 14.00.

Studier i USA
FULBRIGHT KOMMISSIONEN uddeler legater til stude-
rende som vil til USA pa studieophold. Legaterne er i
form af hel eller delvis frafald af undervisningsafgift
til specifikke amerikanske institutioner, samt DKK
85.000.
Komplet liste over legater og yderligere oplysning-
er: www.wemakeithappen.dk under “Legater”.
Ansggningsfrist for studier i det akademiske ar
2009-2010: 1. oktober, 2008, kl. 12.00.
Ansggningsskema pa www.wemakeithappen.dk

Aarhus Universitets Almene Studenterfond
Legatet uddeles i efterarssemestret 2008. Legatstgt-
ten ydes til fortseettelse eller afslutning af studier,
herunder studierejser samt studieophold ved uden-
landske universiteter.

Ansggningsfrist: 15. september 2008 kl. 14.00.

Elisabeth Munksgaard Fonden
yder gkonomisk stgtte til studerende og yngre kandi-
dater inden for fagene forhistorisk arkeeologi, klas-
sisk arkeeologi, middelalderarkaeologi og historie (for-
trinsvis aeldre historie). Der uddeles stipendier pad
normalt op til 50.000 kr. Opslag og ansggningsske-
ma pa www.natmus.dk

Ansggningsfrist: 1. oktober 2008.



MEDDELELSER 25

STILLINGER

Opslagenes fulde ordlyd vil fremga af fakulteternes
hjemmesider.

TAP-STILLINGER
Det Jordbrugsvidenskabelige Fakultet
Det Jordbrugsvidenskabelige Fakultet, Willemoesgade
15, 8200 Arhus N sgger pr. 1. oktober 2008 en studi-
evejleder og en studentermedhjalper. Se opslagene
pa http://www.au.dk/da/nyheder/seneste/medde-
lelser.htm

Ansggningsfrist: 12. september 2008 kl. 12.00.

STUDENTERUNDERVISERE

Institut for Sprog, Litteratur og Kultur

Ved Sektion for Engelsk opslas der herved i alt 10

stillinger som instruktor for efterdrssemesteret 2008

inden for fglgende 1.-ars discipliner: Engelsksproget

litteratur 1550-1800 og Fonetik og fonologi.
Ansggningsfrist: 8. september 2008 kl. 12.

ANDRE INSTITUTIONER

ESA

En del stillinger er opslaet ledige ved den europae-
iske rumfartsorganisation. www.esa.int/hr/index.htm

KURSER

Det Naturvidenskabelige Fakultet

udbyder i samarbejde med @stjysk Innovation et kur-
sus i patentforhold. Kurset finder sted pa Aarhus Uni-
versitet, Auditorium G1 pa Matematisk Institut, byg-
ning 532. Tilmelding hurtigst muligt, idet kurset star-
ter den 3. september 2008 kl. 15.15 — 18.00. Oplys-
ninger og tilmelding: www.science.au.dk/patentkursus

Forskeruddannelsen — Sundhedsvidenskab
Oversigt over kurser kan ses pa
www.health.au.dk/forskeruddannelse

BOLIG
Til leje:
Risskov — Fedet: Flot renoveret villa pa pragtfuld
stor grund med nyanlagt have. Bolig 180 kvm. +
udhus 29 kvm.- stuer/veer: 2/3. Pa en af vandsi-
dens flotteste veje med flot allé ligger denne dejli-
ge villa med kort afstand til skole, indkgb, vandet,
skov og Arhus C. Carport med opvarmet vaerk-
sted/bryggers. 16.000 kr/ md. + forbrug af el, vand
og varme. Tlf. 2033 4252

Spacious 3 bedroom house for rent. Beautiful and
large fully furnished 3 bedroom single-storeyed
house (185 square meters) with a lovely garden.
Spanish inspired kitchen, conservatory and terrace.
Beatiful library/study can also be used as dining
room. Large sitting room, three bedrooms, and
two bathrooms. All modern requirements including
wireless Internet. Only non-smokers. No pets allo-
wed. The house is located in Randers about 40
km north of Aarhus. Excellent connections to the
University of Aarhus by train, bus or car (@bout 35
minutes). Available from: o1 September 2008 until
31 July 2009. Rent per month: DKK 9,000.00 +
electricity,water, heating, and phone. Deposit: 3
months’ rent. For further details please see:
http://schmidtkjaergaard.net/houseforrent.html

Dr Peter C. Kjeergaard Tel: (+45) 8942 2123 (Office)
(+45) 2872 6288 (Mobile) (+45) 8640 8084
(Home). E-mail: idepck@hum.au.dk

Sgges:
Vores nye postdoc (2-arig) pa Afdeling for Antro-
pologi mangler et sted at bo hurtigst muligt og i

Danida
Internationale stillinger. www.um.dk/da/menu/Udvik-
lingspolitik

UNHR —The UN Refugee Agency, Stockholm

The UN Refugee Agency and its regional office in
Stockholm offer internships to students in the
fall/winter 2008-2009 at the external relations unit.
The internship gives an insight to how UNHCR, and
more generally the UN, functions. It also provides
interns an opportunity to gain practical work in com-
munications in an international organization. Further
information www.unhcr.se/se/Admin_unhcr/praktik.htm

Statsbiblioteket
sgger en akademisk medarbejder til Universitetsbi-
blioteksomradet. Ansgger forventes at have en hu-
manistisk, samfundsvidenskabelig eller anden rele-
vant kandidatuddannelse.
Se hele stillingsopslaget pa www.statsbiblioteket.dk
under “job og karriere”.

Ansggningsfrist: 11. september 2008 kl. 12.00.

E-leeringsenheden
tilbyder fglgende kurser og workshops for ansatte
ved AU:

Introduktion til AULA den 4/9
Avanceret kursus i AULA den 17/9

netLUP: Leering, undervisning og paedagogik
pa nettet den 10/11 — 12/12

For yderligere oplysninger og tilmelding se
www.au.dk/e-learning/kurser/aktuellekurser

en periode pa 1 til 2 ar. Der gnskes en 1-2 veerel-
seslejlighed i Arhus C eller pa Trgjborg. Kontakt for
mere information Keir_martin@hotmail.com

89 424 622, Anders Emil Rasmussen email: etna-
er@hum.au.dk

Boligannoncer

Sendes til
Studenterradet, Aarhus Universitet
Ndr. Ringgade 3, 8000 Arhus C

TIf. 8942 5464
vedlagt 50 kr. til deekning af omkostninger.

Ved indrykning via e-mail: sr@sr.au.dk
indbetales belgbet med angivelse af navn
pa 7268 1024 328.

Annoncen kan afleveres pa ovennavnte adresse.

Se ogsa boligannoncerne pa: www.sr.au.dk
Her er det ogsa muligt at indtaste sin annonce
gratis. Annoncen vil veere tilgaengelig i ca. 20
dage.

1 2008 uddeler DM to forsknings-
priser inden for:

e Naturvidenskab

¢ Granseoverskridende forskning

Hver forskningspris er pa 50.000
kroner. Fristen for indsendelse af
indstillinger er 1. oktober 2008.

Offentligggrelse og uddeling af
priserne vil finde sted 11. november
2008 i DM.

Bedgmmelsesudvalget bestar af:
¢ Professor Jeppe Dyre
RUC (formand)
¢ Lektor Johannes Andersen
Aalborg Universitet
¢ Professor Peter Harder
Kgbenhavns Universitet
¢ Direktionskonsulent
Susanne @rum Foss
Danmarks Forvaltningshgjskole
e Kvalitetsingenigr Nanna Bruun
NNE Pharmaplan A/S

Mere information om DM’s forskningspriser kan findes pa

www.dm.dk/forskningspriser

DM er mgdested for over 36.000 kandidater og studerende inden for humaniora, natur-

videnskab, samfundsvidenskab og sundhedsvidenskab.

dm.dk

Keb Apple pa SKl-aftalen

TT_INTECRATION - IT_ECHAMLBEEATION - IT_SE
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Onsdag 3.

KL. 10. INTERNATIONAL CLUB

IC’s 10th anniversary and welcome by Rector Lauritz
B. Holm-Nielsen. Faculty Club, Fredrik Nielsens Vej.

KL. 19. ET ANDET LIV

Skuespilleren Allan Olsen forteeller om sit liv som
aktiv og adru alkoholiker. Mgllevangskirken.
Arr.: Studentermenigheden.

Fredag 5.

KL. 14. THE ROMAN WAY
OF DEATH IN NORTH AFRICA

Visiting professor Lea Stirling on excavations in the
East cemetery at Leptiminus. Aud. 407, bygning 1414.
Efterfglgende reception i Antikmuseet.

Arr.: Afd. for Klassisk Arkaeologi.

Sondag 7.

KL. 14. ANTIKKEN | ARHUS

Rundvisning i Antikmuseets seerudstilling. 25 kr.
Gratis adgang til museet. Victor Albecks Vej, bygning
1414, Universitetsparken. Indgang fra Ndr. Ringgade.
Arr.: Antikmuseet.

Mandag 8.

KL. 15.15-17.30. MELLEM HIMMEL OG JORD

| foredragsraekken Hvor gar graensen? taler religions-
filosoffen lektor Lars Albinus om arbejdsfordelingen
mellem filosofi/teologi og naturvidenskab, som han
farer tilbage til den oldgraeske distinktion mellem
den ideale og den materielle side af virkeligheden.
Mgdelokale 2, Studenternes Hus.

Arr.: Forum Teologi Naturvidenskab.

Onsdag 10.
KL. 10. INTERNATIONAL CLUB
Introductions. Faculty Club, Fredrik Nielsens Vej.

KL. 13.30-16.30. DANSKE MUSEERS
STRATEGISKE KOMMUNIKATION

Seminar om rapporten Strategisk kommunikation i
den danske museumsverden. Seminaret vil tegne et
statusbillede af museernes situation og give et bud
pa mulige udviklingsomrader bade for museerne og
for kommunikationsbranchen med samlingspunkt i
strategisk kommunikation. Gratis. Tilmelding senest
8. september hos mmuakk@hum.au.dk.

Arr.: Center for Museologi og Center for Virksomheds-
kommunikation.

KL. 19. EN NY KRISTEN SPIRITUALITET
Forfatteren Ben Alex forteeller om sine visioner for
en ny kristen dndelighed. Rgdklgvervej 3.

Arr.: Studentermenigheden.

ISLAM

ASTETIK

BKONOMI

RELIGION

UNIVERSITETETS NYE
VISUELLE IDENTITET

Nar Aarhus Universitet fejrer sine fgrste 8o ar, bliver jubi-
leumsdagen samtidig starten pa en a&ra med en ny visuel
identitet for det efterhanden aldersstegne universitet.

Segl og logo, webdesign, brevpapir og skrifttype har
hos designbureauet 1508 undergaet forandringer, som
endnu holdes teet ind til kroppen, men altsa afslgres ved
arsfesten den 12. september. Efterfglgende kan man pa en
udstilling pa Antikmuseet studere det nye design neermere
og via skitser ogsa fglge processen med at udvikle det
nye design, som universitetet tager i brug i lgbet af efter-
aret.

| forbindelse med udstillingen bliver der udgivet en fol-
der om det nye design, som uddeles til de ansatte pa
Aarhus Universitet. | forbindelse med arsfesten udkommer
der ogsa en raekke publikationer i det nye design.

Udstillingen pd Antikmuseet er tilrettelagt af Informa-
tionskontoret i samarbejde med designbureauet 1508.

ANTIKMUSEET

VIKTOR ALBECKS VEJ , BYGN. 1414
12. SEPTEMBER — 16. OKTOBER
MAN, TOR, KL. 12-16

S@N 12-16 INDTIL 1. OKTOBER
GRATIS ADGANG

Torsdag 11.

KL. 14-16. JIHADISM IN THE TWO WORLDS

En af verdens fgrende forskere i islamisk radikalise-
ring, professor Farhad Khosrokhavar, i den farste af
en raekke forelaesninger over emnet “Radikalisering
og Rekruttering”. Alle interesserede er velkomne.
Lok. 328, bygning 1325. Arr.: Center for Forskning i
Islamisering og Radikaliseringsprocesser.

KL. 14.15. UNIVERSAL STUDIOS?

On scientific attemps to explain art. Sian Ede, Arts
Director for the UK Branch of the Gulbenkian Foun-
dation, will look at the ways in which new ideas in
neuroscience can present a greater understanding of
how we make and respond to art — and also how
they can’t. Bygning 1584, lokale 124, Kasernen,
Langelandsgade 139.

Arr.: Akademiet for Astetikfaglig Forskeruddannelse.

KL. 14.15. DISTINGUISHED SPEAKER SEMINAR
What is happening to financial market volatility and
why? Nobelprismodtager Robert F. Engle, New York
University. Aud. o11, bygning 1324.

Arr.: Institut for Gkonomi.

KL. 19.30. RELIGION OG POLITIK

Hvordan bruger politikerne religion, nar de forsgger
at redeggre for de problemer, de vil lgse? Ph.d.-stu-
derende Henrik Reintoft Christensen om sit forsk-
ningsprojekt. Det Teologiske Fakultet.

Arr.: Religionsvidenskabelig Forening.

ANTIK

STJERNE-
HIMLEN

REKLAMER

MAD M.M.

ASTETIK

SPROG

MEDICIN

Sondag 14.

KL. 14. ANTIKKEN | ARHUS

Rundvisning i Antikmuseets saerudstilling. 25 kr.
Gratis adgang til museet. Victor Albecks Vej, bygning
1414, Universitetsparken. Indgang fra Ndr. Ringgade.
Arr.: Antikmuseet.

Mandag 15.

KL. 20. FULDMANEAFTEN

Rumstationen ISS som Space Hotel? Arkitekten Astrid
Graabak forteeller om sit afgangsprojekt fra Arkitekt-
skolen. Gentages kl. 21.30. Entré 60 kr. Planetariet,
C.F. Mgllers Allé, Universitetsparken.

Arr.: Steno Museet.

Onsdag 17.

KL. 10. INTERNATIONAL CLUB

Queen Margrethe | of Denmark and the unification
of Scandinavia by Associate Professor Anders Bggh.
Faculty Club, Fredrik Nielsens Vej.

KL. 14.15. FRA PRODUKTFOKUS
TIL IRONISK SMALL-TALK

Lektor Lars Pynt Andersen om tv-reklamens klassiske
genrer, og hvordan de genbruges med ironi for at
opna bade opmarksomhed og velvilje. Det Lille
Auditorium, IT-huset, Abogade.

Arr.: Informations- og Medievidenskab.

Torsdag 18.
KL. 9.15-17. STORBY OG REGIONALISME
Et seminar om madkultur. Se omtale side 27.

KL. 14.15. SCREEN EROTICISMS

Professor Amelia Jones, University of Manchester, on
technology, the body and explorations of female de-
sire in the work of Carolee Schneemann and Pipilotti
Rist. Bygning 1584, lokale 124, Kasernen, Lange-
landsgade 139. Arr.: Akademiet for Astetikfaglig
Forskeruddannelse.

Fredag 19.

KL. 13.30. TILTRZADELSESFORELZASNING

| forbindelse med sin tiltreedelse som professor ved
Institut for Sprog og Erhvervskommunikation forelee-
ser Karen Korning Zethsen om “Oversattelsesstudi-
er”. Tuborg Auditoriet, Handelshgjkolen, Fuglesangs
Allé. Efterfglgende er der reception.

KL. 15. TILTRADELSESFOREL ASNING

| forbindelse med sin tiltreedelse som klinisk
professor ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet
og forskningsoverlaege inden for bgrneortopadisk
kirurgi holder overlaege, dr.med. Bjarne Mgller-Mad-
sen foreleesningen “Mind the Gap”. Aud. 2,
Sgauditoriet. Efterfglgende er der reception i aud. 5.
Arr.: Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet.
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Fritz Syberg: Ved frokosten, 1906

MADKULTUR OG NYDELSE

Nydelsen og det fremragende handvark
er i hgjsaedet, nar nogle af de bedste
danske fgdevareproducenter og en af
Danmarks bedste kokke deltager i et
seminar om dansk madkultur, som lek-
tor Niels Kayser Nielsen har tilrettelagt.

Lektoren i historie er med i den tveer-
faglige forskergruppe, som pa Det Hu-
manistiske Fakultet udforsker madkultur
og fgdevarer. Dette seminar giver for-
skere og andre interesserede mulighed
for at komme teettere pa, hvad der rgrer
sig bade blandt de stadig flere gardpro-
ducenter og i den absolutte top af
dansk gastronomi.

Sidstnaevnte er repraesenteret af kok-
ken Torsten Schmidt, der blev kendt for
sine tryllerier med det molekylaere kgk-
ken, som han nu foretraekker at kalde
det sensoriske kgkken. Hvad der ligger i
det begreb, forteller han om pa dette
seminar.

Mélet med seminaret er ogsa at vise,
hvordan et kgkken med inspiration fra
regionale, nationale og nordiske tradi-
tioner kan bidrage til sanselighed, kultu-
rel mangfoldighed og berigelse, nar ra-
varerne og behandlingen af dem er i

top, forklarer Niels Kayser Nielsen. Han
har vaeret vidt omkring for at finde de
gardbutikker, som ikke kun leverer de
gode ravarer, men 0gsa giver dem en
historie eller to med pa vejen. Netop
hvordan maden sattes i tale og scene,
er et af de temaer, som optager de hu-
manistiske forskere. Som et godt ek-
sempel bade pa dette og god gastrono-
mi praesenterer Niels Kayser Nielsen
Farm Café i vestjyske Houstrup. Her kan
de overvejende tyske gaester nyde laek-
kerier i bedste tyske konditoritradition,
men i omgivelser, der er taenkt som
béde udpreeget danske og lokale.

Hvad madkulturen sa betyder for den
livskvalitet, det hele i sidste ende drejer
sig om, er der naturligvis ogsa et bud
pa — og formodentlig ogsa et kvalifice-
ret. Det kommer nemlig fra lektor Noe
Munck fra Juridisk Institut, der har
smagt sig igennem adskillige danske og
udenlandske madtempler.

STORBY OG REGIONALISME

— ET SEMINAR OM MADKULTUR
18. SEPTEMBER KL. 9.15-17
BYGNING 1324, LOKALE 025
INGEN TILMELDING

Jeppe Rais / AU-foto

JUBELDAG MED IDRAT
OG FREDAGSBAR

Der bliver fodbold-opger og vollyball-opvisning,
Royal-gl og rodeotyr, kgbenhavnsk drengergvs-hip-
hop og Danmarks kedeligste orkester, nar den store
idreetsdag/fredagsbar/jubileeumsfest lgber af stablen
den 12. september i universitetsparken.

F@rst kan man m@de Aarhus Universitetssports
mange foreninger, og bagefter vil det vaere muligt at
fa skyllet ganen hos universitetets fredagsbarer.

Til sidst vil universitetets 8o-ars-jubileeum blive
fejret med et brag af en koncert. Efter at en raekke
lokale bands har spillet op, vil Nexus-drengene Nik
og Jay fa pigerne til at ryste deres bagdele og vise,
“at de er for leekre”, hvorefter de halvgamle mand i
det arhusianske nationalband TV-2 vil gse lidt af
deres sangskat.

Indgang koster 8o kroner, men du kan ngjes med
at betale 5o kroner, hvis du deltager i en af turne-
ringerne til idreetsdagen. Lees mere pa www.storfre-
dag.dk

IDRATSDAG/FREDAGSBAR/JUBIL £UM
12. SEPTEMBER KL. 10-24
UNIVERSITETSPARKEN

FARVEL OG TOBAK

For indianerne var tobak gudernes gave til
mennesket. Men med nutidens omsiggriben-
de forbud og allestedsvaerende advarsler
naermer tobakken sig unagtelig den status
som djavelskab, som 1500-tallets europaeere
mente der matte vaere tale om, nar menne-
sker kunne spy rgg ud af mund og naese.

Men der var altsa nogle arhundreder, hvor
piber, cigaretter og cigarer for flertallet var
synonymt med nydelse og velbehag og skab-
te en kultur, som nu er fortid. Den lange kul-
turhistorie kan man nu fa indblik i pa en stor
udstilling i Den Gamle By, hvor nydelsen er i
centrum. Udstillingen fortzeller forlgbet fra in-
dianemnes flot pyntede fredspiber til vore
dages kemiske nikotintyggegummi.

Her er mere end 600 tobakshistoriske kle-
nodier, plancher om tobakkens historie, frem-
stilling og forarbejdning af tobak, farverige
mavebalter, cigaretautomater, tobaksrekla-
mer, cigarklippere og fyrtgj i alle afskygning-
er.

Det er den menneskelige historie, der har
fascineret museumsinspektgr Elsebeth Aasted
Schanz, som har tilrettelagt udstillingen.

— Genstandene fortzeller meget om folks
livsfgrelse, personlighed og status. Her hand- E
ler det ikke blot om smukke eller sjove ting,
men nar jeg kan marke en personlighed
gennem tingen, er det seerligt rgrende, siger
Elsebeth Aasted Schanz og understreger ryg-
ningens mentale dimension med en historie
om en usadvanlig genstand: En pibe formet
af tygget rugbrgd! En straffefange i Sibirien
brugte sin sparsomme ration af rugbrgd til at
skaffe sig lidt trgst med fglelsen af en pibe i
mundvigen.

Og sa er det tilladt at ryge pa udstillingen!
Der er nemlig indrettet et herreveaerelse med
en magelig sofa, askebaegre, tykt gulvteppe
og stormgnstret tapet fra ca. 1910. Og derud-
over selvfglgelig en effektiv udsugning.

Adgang til udstillingen kraever kgb af billet til Den
Gamle By, der ogsa giver adgang til alle gvrige udstil-
linger, som bl.a. omfatter en stor udstilling af Bjgrn
Wiinblads plakater hos Dansk Plakatmuseum.

Den Gamle By

FARVEL OG TOBAK

DEN GAMLE BY

MAN-FRE 9-17, L@R-S@N 10-17
INDTIL 30. DECEMBER

ENTRE 100 KR. / STUDERENDE 50 KR.
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TJENESTE

Pa High Point University i North Carolina, USA ggr man
stort set alt for at please sine studerende. Hvis man
begejstrer de studerende og tager sig af dem, bliver de
ogsa bedre studerende, lyder argumentet.

Hvor mange universiteter i verden har
mon deres egen isbil med kolige Maelke-
drenge og laekre Tophatte lige til at leeske
ganen med efter en tor foreleesning? Eller
et keempe boblebad i midten af campus?
Eller hvad med portnere, der sgrger for
at gore rent pa kollegievaerelset og sende
de studerendes fine tgj til renseriet og f&
dem ud af sengen om morgenen med et
telefonopkald — hvis de vel at marke selv
beder om det?

Det er der maske kun ét universitet i
verden, der gor, nemlig High Point Uni-
versity i North Carolina. Det lille univer-
sitet med ca. 3000 BA-studerende har
gjort ekstremt rundhandet servicering af

studerende til sit speciale. Fodselsdage er
for eksempel en stor begivenhed pé High
Point. Alle studerende far et fadselsdags-
kort med en gavekupon til Starbucks fra
universitetets rektor. Og nar fodselsdags-
barnet kommer ind pa universitetets re-
staurant (!), gor deres elektroniske id-kort
personalet opmaerksom p4, at nu kommer
der en fadselar, som derefter fér et stykke
lagkage, mens restaurantens live band (jo,
jo sddan et har man skam ogsa pa High
Point) spiller en lille fadselsdagsmelodi.

Gratis snack
Det er universitetets rektor, Nido R.
Qubein, der er manden bag alle disse og

mange flere tiltag. Qubein har en fortid
som forretningsmand og “motivator” og
har skrevet flere bager, herunder bestsel-
leren How to Get Anything You Want
and Close Like a Pro: Selling Strategies
for Success. Han har overfort sin egen
filosofi til High Point-universitetet: An-
erkend dine medmennesker og tag dig af
dem, og de vil belgnne dig ved at gare en
storre indsats. Og anerkendelse og om-
sorg handler abenbart ifelge den filosofi
om at tilfredsstille simple (?) materielle
behov. For eksempel er campusomrédet
pé High Point fyldt med sma snackboder,
hvor studerende kan fa bananer, kager og
leeskedrikke ganske gratis. Og nar de ven-
der tilbage efter sommer- og vinterferie,
byder universitetet dem velkommen med
en lille gave, som de meget vel faktisk kan
have gnsket sig. Alle studerende udfylder
nemlig ved indskrivning pa universitetet
et skema om deres preaferencer for dette
og hint — herunder hvilken chokoladebar
de teender mest pa.

Til tonerne af Brahms og Beethoven
De studerende har taget High Points an-
erkendelsesstrategi til sig. Siden Nido R.
Qubein overtog rektorposten, er optaget
af studerende tredoblet. Men budgettet
er ogsé mere end tredoblet pa samme tid.
Den energiske rektor har saledes skrabt
over 100 mio. dollars ind til det lille uni-
versitet — primeert fra velhavere i hans
egen omgangskreds. Der er i lobet af fa
ar blevet bygget 12 nye bygninger og seks
mere er pa vej — bl.a. et center, der skal
huse en biograf, forskellige barer og et
steakhouse.

Universitetet har ogsé via donorer faet
rad til seks flotte springvand, og nir man
bevager sig mellem bygningerne, er det
i undervisningstiden altid til tonerne af
Beethoven eller Brahms fra usete hgjt-
talere. For som hr. Qubein siger, har alle
studerende godt af at blive udsat for noget
virkelig hgjkulturelt. Og for dem, der bli-
ver treette af klassisk europaeisk musik, er
der altid weekenderne at se frem til. Da
bliver der nemlig skruet op for moderne
pop og rock.

Ermaninteresseretiat studere pa High Point
University, kan det oplyses, at tuition fees i det
forlgbne studiear lgb opisma 30.000dollars.

Hans Plauborg / hhp@adm.au.dk
Kilder:

—The Chronicle of Higher Education
—http://www.highpoint.edu/

DMU-isbjgrnepenisforsker

bidrager til dyresex-udstilling

Deterggrelsen ogikke stgrrelsen, lyderen gammelfrase om det
menneskelige sexlivopfundet afen underudstyret mand med
selvtillideniorden. Men hos isbjgrne betyder stgrrelsen pa han-
bjgrnens forplantningsorganer faktisk noget for frugtbarheden.
Dettyderihvertfald seniorforskerved DMU Christian Sonnes
forskningihormonforstyrrende stoffers pavirkning af gstgren-
landske isbhjgrne pa. Sammen med en raekke kolleger offentlig-
gjorde hani2o006 resultaterne af sine undersggelser blandt 99
isbjgrne, og de viste reduktioner pa hele 40 procent i l&engden
pahannernes penisben, mens testiklerne inogle tilfeelde var 25
procent mindre end det normale.

Resultaterne underbyggede tesen om, at forureningeniform
afhormonforstyrrende stofferreducerer stgrrelsen af penis, te-
stikler, livmoder og eeggestokke ivilde pattedyr.

Christian Sonnes forskning er for tiden en af attraktionerne pa
Museum of SexiNew York, der den 24. juli abnede udstillingen
med titlen "The Sex Lives of Animals”.

Eksamenssnyd med armbandsur

I de glade 80’ere havde enhver ngrd med respekt for sig selv et
Casio-armbandsur med lommeregner. Og flere —herunder bag-
sideredaktgren—forsggte da ogsa at snige det med tileksamen
ifeerdighedsregning. Gudskelov blevden slags uvederhaftig-
heder altid afslgret, fordi selvden dummeste eksamensvagt
naturligvis straks kunne se, at dervar noget helt galt, nar man
nonchalant kom anstigende med noget, der lignede et bornhol-
merur pasit spinkle drengehandled.

| dag kan etarmbandsur ligne hvad som helst uden at vaekke
opsigt. Tilgengeld kan det ogsa have mindst dobbelt sa mange
funktioner, som et Casio-ur og en schweizerkniv kunne tilsam-
men for tyve arsiden, og det er baggrunden for, at myndighe-
derneiThailand harforbudt studerende at baere armbandsuri
forbindelse med eksamen.

Forbuddet skyldes, at manimarts fangede en Bangkok-
studerende, derivrigt sad og sendte og modtog tekstbeskeder
—pasitarmbandsur. En talsmand for det thailandske undervis-
ningsministerium, Utumporn Jamornmam, er fortvivlet: ”Hvad
skalvi ggre? Teknikkerne for at snyde udvikler sig sidelgbende
med teknologien. Jeg tgrikke gaette pa, hvad de finder pa naste
ar,” siger han.

Mdske var det dette ur,
den unge thai havde
taget pa for at kunne
holde den livsngd-
vendige kontakt til
omverdenen under

sin eksamen. Det hol-
landske Van Der Led-ur
erudstyret medbl.a.
tri-band, 1,3 tommers
touchscreen, vibrator,
Bluetooth, GPRPS, 1GB
hukommelse, mulig-
hed for mp3-afspilning,
kalender, telefonbog
og en standbytid pa
240timer. Det fremgdr
ikke umiddelbart, om
det ogsd kan vise, hvad
klokken er.




